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Lisatiedot: http://www.fsd.uta.fi/

QUESTIONNAIRE

This questionnaire is part of the following dataset, archived at the Finnish Social Science Data
Archive:

FSD2155 Finnish Local Government 2004 : Sports Services 1999

If this questionnaire is used or referred to in any publication, the source must be acknowledged
by means of an appropriate bibliographic citation.
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KOMMUNERNAS IDROTTSVERKSAMHET 1999

1. Kommun

GRUNDLAGGANDE UPPGIFTER OM IDROTTSVERKSAMHETEN

2. Vilken verksamhet hor till idrottsvisendet i Er kommun?
Verksamheten Hor Hor i sin
Verksam- finns men delvis helhet
heten skots inte till till
saknasi  avidrotts-  idrotts- idrotts-
kommunen sektorn sektorn sektorn
1 Koordinering av idrottsarbetet i kommunen 1 2 3 4
2 Information om olika former av idrottsservice
i kommunen 1 2 3 4
3 Fordelning av bas- och punktunderstod till féreningar
och grupper som ordnar idrottsverksamhet 1 2 3 4
4 Fordelning av traningsstipendier 1 2 3 4
5 Premiering av framgangsrika idrottare eller
utdelning av idrottsstipendier 1 2 3 4
6 Underhall av idrottsplatser och -anldggningar 1 2 3 4
7 Underhall av friluftsomraden 1 2 3 4
8 Ordnande av idrottstavlingar 1 2 3 4
9 Ordnande 6vriga idrottsevenemang, sdsom
cykelutfarder och olika slags idrottsjippon 1 2 3 4
10 Ordnande av korplags- och andra serier 1 2 3 4
11 Ordnande av ledd idrottsverksamhet 1 2 3 4
12 Ordnande av idrottsverksamhet i daghem,
pa sjukhus, alderdomshem och arbetsplatser 1 2 3 4
13 Ansvar for idrottsverksamhet for specialgrupper 1 2 3 4
14 Ordnande av idrottsskolor eller -ldger 1 2 3 4
15 Ombestrjande av kommuninvanarnas hélsofostran 1 2 3 4
16 Ordnande av resor for sportintresserade 1 2 3 4
17 Uppriétthéllande av kontakter till
idrottsverksamhetens olika stodgrupper 1 2 3 4
18 Planering och byggande av idrottsutrymmen 1 2 3 4
19 Skolning och kurser for instruktorer,
tranare och funktiondrer 1 2 3 4



20 Ovrig verksambhet, vilken? 1 2 3 4

3. Hur mdnga dr for tillfillet anstillda inom idrottsverksamheten i Er kommun och hur dr de fordelade
pa olika uppgifter? (Om idrottsverksamheten har gemensamma tjinster med andra branscher/ myndigheter for
skotseln av de uppgifter som hor till idrottsverksamheten. T.ex. om kommunen har en idrottssekreterare och
dirtill en kanslist gemensam med tekniska sektorn, anges 1,5 som antalet heltidsanstillda inom administrations-
respektive kanslipersonalen)

Anstillda med
Fastanstéllda sysselsadttningsmedel
1 Forvaltning och byraarbete st st
2 Idrottsinstruktorer och trinare st st
3 Arbetare pa idrottsplaner/-institutioner st st
4 Egen personal for fastighetsunderhall st st
5 Annan teknisk personal st st
6 Ovrig personal st st
7 Personal sammanlagt _ st st

4. Finns det i Er kommun féljande idrottsplatser/-lokaliteter? Hur dndamdlsenliga anser Ni att dessa
idrottsplatser/-lokaliteter ir?

Varken

Kommunen missnojd

har inte Mycket Ratt eller Ratt  Mycket

lokaler missnojd missnojd nojd nojd  nojd
1 Idrottsplatser/-lokaliteter

i sin helhet 0 1 2 3 4 5
2 Idrottsplaner 0 1 2 3 4 5
3 Bollplaner 0 1 2 3 4 5
4 Bobollsplaner 0 1 2 3 4 5
5 Tennisbanor 0 1 2 3 4 5
6 Ishallar, konstisbanor 0 1 2 3 4 5
7 Ovriga omraden for issport 0 1 2 3 4 5
8 Motions- och kraftsportshallar 0 1 2 3 4 5
9 Idrottshallar 0 1 2 3 4 5
10 Motionssalar 0 1 2 3 4 5
11 Bollhallar 0 1 2 3 4 5
12 Ovriga lokaliteter fér inomhusidrott 0 1 2 3 4 5
13 Simbhallar 0 1 2 3 4 5
14 Siminrédttningar, badhus 0 1 2 3 4 5
15 Centra for utforsakning 0 1 2 3 4 5
16 Motionsbanor och motionsspar 0 1 2 3 4 5
17 Friluftsomraden och friluftsleder 0 1 2 3 4 5
18 Terrdngdkningscentra och
hoppbackar 0 1 2 3 4 5

19 Stugor for friluftsliv 0 1 2 3 4 5
20 Bowlinghallar 0 1 2 3 4 5
21 Skjutbanor 0 1 2 3 4 5



22 Omraden f6 motorsport 0 1 2

23 Omraden for djursport 0 1 2

24 Ovriga idrottsplatser 0 1 2
SERVICEPRODUKTION

5. a) Vilka idrottstjinster eller vilka mojligheter till utovande av idrott erbjuds Era kommun-

invdinare?

b) Vilken instans ordnar servicen/mojligheten till hobbyverksamhet?

¢) Om ndgon annan instans dn kommunen dr serviceanordnare, stoder kommunen producenten av
hobbyverksamhet med bas- eller punktunderstod?

a) Service/ hobbymaoijligheter

b) Arrangor:

¢) Stod fran kommunen

(Ringa in eller kryssa f6r om Kommu- Kom- Kom- Kom-
kommunen har sddan service) Fo- nen till- munen  munen munen
rening sammans stoder stoder stoder
eller medolika Annan inte genom genom
Kom-  stif- arran- pro- verksam- basunder  punkt-
mune telse gorer ducent  heten stod understod
n
Idrottsskolor och -liger
1 Simskola 1 2 3 4 1 2 3
2 Annan idrottsskola 1 2 3 4 1 2 3
3 Idrottsklubbar 1 2 3 4 1 2 3
4 Idrottsldger under lov 1 2 3 4 1 2 3
Idrott for specialgrupper
5 Idrottsverksamhet for aldringar 1 2 3 4 1 2 3
6 Idrottsverksamhet for
handikappade 1 2 3 4 1 2 3
7 Idrott som syftar till
rehabilitering 1 2 3 4 1 2 3
Tavlingsverksamhet
8 Lokal korplagsserie 1 2 3 4 1 2 3
9 Lokala idrottstivlingar 1 2 3 4 1 2 3
10 Nationella idrottstavlingar 1 2 3 4 1 2 3
11 Internationella idrottstavlingar 1 2 3 4 1 2 3
12 Ordnande av resor for
sportintresserade 1 2 3 4 1 2 3
Motionsidrott
13 Arbetsplatsidrott 1 2 3 4 1 2 3
14 Ledd motionsidrott 1 2 3 4 1 2 3
15 Motionsidrottsevenemang 1 2 3 4 1 2 3
16 Motionsjippon/kommuninvanarna
aktiveras att motionera 1 2 3 4 1 2 3
Ovrig idrottsservice
17 Skolning av trénare 1 2 3 4 1 2 3
18 Utlaning av idrottsredskap 1 2 3 4 1 2 3
19 Underhall av friluftsomraden 1 2 3 4 1 2 3
20 Skotsel och 6vervakning av
idrottsplatser 1 2 3 4 1 2 3
21 Skolning av tdvlingsfunktiondrer 1 2 3 4 1 2 3

22 Ovrig idrottsservice, vilken?



6. a) Hur stor del av foljande service som kompletterar idrottstjinsterna produceras av Er kommun?
b) Vilka andra sitt att producera tjinster tilldimpar kommunen?

a) Kommunen b) Vilka andra sitt att producera
producerar tjdnster tillimpas? (ingen sddan tjanst
sjdlv ca. % finns, tjansten kops av en annan kom-

mun, kops av en annan
producent,osv.)
1 Underhall av idrottsplatser och

-lokaliteter %
2 Stodtjanster for idrottsverksamheten

(stadning, tillsyn, bevakning osv.) %
3 Transporttjdnster %

4 Planerings- och konsulttjanster
(t.ex. ADB-tjanster) %

5 Annan kompletterande service, vilken?
%
%

7. Hur stor uppskattar Ni att koptjinsternas andel dr av den totala serviceproduktionen inom
idrottssektorn i Er kommun 1998?
%

8. Om Er kommun producerar idrottstjinster eller stodtjinster genom att kopa tjinsterna, vilken instans
fattar beslut om a) att dverga till koptjianster (om beslutanderdtten inverkar pd kostnaderna, ange dven den
dore grinsen i mark) och b) vilken tjdnsteproducent som skall anlitas?

a) Beslut om kop av b) Beslut om tjdnsteproducent

tjdnster fattas av: fattas av:
1 Tjansteinnehavare inom idrottssektorn _____ Mk 1 Tjansteinnehavare inom idrottssektorn _____ Mk
2 Namnd som svarar for idrottssektorn ____ Mk 2 Namnd som svarar for idrottssektorn _____ Mk
3 Kommunfullmaéktige eller -styrelse 3 Kommunfullméktige eller -styrelse
4 Annan instans, vilken? 4 Annan instans, vilken?

9. Om kopta tjinster anlitas i fraga om idrottsservicen eller stodtjinster, tillimpas da
konkurrensutsittning fore beslut om kop?

1 Nej

2 Ja, en del av koptjansterna konkurrensutsitts



3 Ja, alla koptjanster konkurrensutsétts

10 a) Om kopta tjinster anlitas i fraga om idrottsservicen, bedom hur néjda Ni dr med de nuvarande

kopta tjiansterna som helhet?

b) Anser Ni att Er kommun borde 6ka eller minska anvindningen av kopta tjinster 1

idrottsverksamheten?

a) Min instillning till de nuvarande kopta tjanster b) Jag anser att anvindningen av kopta
tjinster i kommunens
idrottsverksamhet borde

1 Mycket missnsjd

2 Rétt missnojd 1 Minskas

3 Varken nojd eller missnojd 2 Nuvarande méngd
4 Ratt nojd ar lamplig

5 Mycket nojd 3 Okas

LEDNING OCH STYRNING AV IDROTTSVERKSAMHETEN I KOMMUNEN

11. Vilket fortroendeorgan behandlar i huvudsak drenden som beror idrottsverksamheten i Er kommun?

1 Idrottsnimnden

2 Fritidsndmnden

3 Bildningsndmnden

4 Kultur- och fritidsndimnden
5 Annat, vilket?

12. Gor en uppskattning av ovan nidmnda fortroendeorgans betydelse eller roll idag vid skotseln av

foljande fragor som hinfor sig till idrottssektorn.

Mycket Mycket
liten stor

1 Betydelse/roll f6r planeringen av verksamheten 1 2 3 4 5
2 Betydelse/roll for utvecklingen av verksamheten 1 2 3 4 5
3 Betydelse/roll for fordelningen av resurserna

inom idrottssektorn 1 2 3 4 5
4 Betydelse/roll for personalpolitiken inom idrottssektorn 1 2 3 4 5
5 Betydelse/roll for ledningen och strategiska

val inom sektorn 1 2 3 4 5
6 Betydelse/roll vid anskaffande/val av samarbetspartner 1 2 3 4 5
7 Betydelse/roll som férmedlare av

kommuninvanarnas asikter 1 2 3 4 5

13. Gor en uppskattning av foljande egenskaper betriffande medlemsstrukturen i det fortroendeorgan
som svarar for idrottsvisendet i Er kommun. Gor en bedomning utgdende frin den helhetsbild Ni

fatt av fortroendeorganet.

Mycket
liten
1 Medlemmarnas kinnedom om idrottsvasendet
i den egna kommunen 1
2 Medlemmarnas allmdnna idrottspolitiska kunskapsniva 1

3 Medlemmarnas aktivitet och initiativformaga i

Mycket
stor



fraga om utvecklingen av idrottsvisendet 1 2 3 4 5
4 Medlemmarnas uppskattning av idrottsarbetet

irelation till 6vriga tjidnster i kommunen 1 2 3 4 5
5 Medlemmarnas partipolitiska bundenhet 1 2 3 4 5
6 Medlemmarnas kommunalpolitiska auktoritet 1 2 3 4 5
7 Medlemmarnas aktivitet i olika idrottsorganisationer 1 2 3 4 5

14. Vilken instans har i huvudsak beslutanderditt i foljande fragor som giller idrottsverksamheten?

Namnd som Den ledande Annan

Kommun-  svarar for tjanste-  tjansteman
fullmédktige/  idrotts- mannen  inom idrotts-
styrelse sektorn  inom sektorn sektorn
1 Valav stadigvarande personal 1 2 3 4
2 Val av vikarier och tillféllig arbetskraft 1 2 3 4
3 Fordelning av befattningar mellan enheterna 1 2 3 4
4 Fordelning av annan arbetskraft mellan enheterna 1 2 3 4
5 Personalens arbetsfordelning 1 2 3 4
6 Oppethéllningstider 1 2 3 4
7 Olika gruppers anvandning av lokaliteterna 1 2 3 4
8 Beslut om anskaffning av anordningar och,
inventarier nadr anskaffningspriset ar
a) ringa, (under 10 000 mk) 1 2 3 4
b) hogre (6ver 10 000 mk) 2 3 4
9 Allokering av anslag inom idrottsvasendet 1 2 3 4
10 Anvindning av ekonomiska motiverings-
och beldningsinstrument 1 2 3 4
11 Olika samarbetsformer (med andra
organisationer, foretag osv.) 1 2 3 4
12 Ibruktagande och utvecklande av ny praxis eller
nya arbetsmetoder (t. ex. nya ADB-tillimpningar
eller nya serviceformer) 1 2 3 4

15. a) Hur bedomer Ni foljande instansers paverkan pa idrottsservicen i Er kommun for tillfillet?
b) Har deras pdverkan minskat eller 6kat under de senaste dren ?

a) De olika instansernas paverkan b) Har paverkan
ingen mycket stor

Paverkare utanfér kommunen paverkan paverkan minskat Okat
1 Myndigheter inom statens centralférvaltning 1 2 3 4 5 1 2
2 Léansstyrelsen/ldnets idrottsnamnd 1 2 3 4 5 1 2
3 Idrottsbranschens intresse- och fackorganisationer 1 2 3 4 5 1 2
4 Ovriga arbetsmarknads- och

intresseorganisationer 1 2 3 4 5 1 2
5 Finlands Kommunférbund 1 2 3 4 1 2
6 Europeiska Unionen 1 3 4 1
Kommunens egna myndigheter
7  Kommunfullmaktige 1 2 3 4 5 1 2
8 Kommunstyrelse 1 2 3 4 5 1 2
9 Néamnd som svarar for idrottsverksamheten 1 2 3 4 5 1 2
10 Idrottssektorns ledande tjansteinnehavare 1 2 3 4 5 1 2



11 Annan personal inom idrottssektorn 1 2 3 4 5 1 2
Idrottssektorns kunder och samarbetsgrupper
12 De som anvédnder sig av idrottsservicen/kunderna 1 2 3 4 5 1 2
13 Foretag i regionen 1 2 3 4 5 1 2
14 Idrottsklubbar och -féreningar 1 2 3 4 5 1 2
15 Bya- och stadsdelsforeningar 1 2 3 4 5 1 2
16 Annan forening eller organisation, vilken?

1 2 3 4 5 1 2

16. a) Hur skulle Ni beskriva den betydelse foljande uppgifter har pa Ert eget arbete?
b) Pa vilket sdtt har uppgifternas betydelse forindrats i Ert arbete under de senaste dren (ca 5 dr)?

a) Hoér inte alls Hor absolut
Allminna uppgifter till mitt arbete till mitt arbete
1 Utveckling av verksamheten 1 2 3 4 5
2 Utveckling av forvaltningen 1 2 3 4 5
3 Personalledning 1 2 3 4 5
4 Administrativa ledarskaps- och chefsuppgifter 1 2 3 4 5
5 Uppgifter som hanfor sig till utvardering
av verksamheten 2 3 4 5
6 Idrottssektorns representationsuppgifter 2 3 4 5
Ekonomiforvaltning
7 Medelsanskaffning 1 2 3 4 5
8 Planering och uppféljning av ekonomi och finansiering 1 2 3 4 5
9 Resursallokering 1 2 3 4 5
10 Beslut om anskaffningar 1 2 3 4 5
11 Allokering av utgiftsnedskdrningar och inbesparingar 1 2 3 4 5
12 Utvidrdering och dvervakning av koptjanster 1 2 3 4 5
Samarbete och kontakter
13 Samarbete med idrottsféreningar/organisationer 1 2 3 4 5
14 Samarbete med olika medborgarorganisationer 1 2 3 4 5
15 Samarbete med olika offentliga organisationer 1 2 3 4 5
16 Samarbete med lokala foretag 1 2 3 4 5
Utvecklande av kulturarbetet
17 Oka sakkunskapen inom idrottsarbetet 1 2 3 4 5
18 Personalutbildning 1 2 3 4 5
19 Utveckling av serviceutbudet inom idrottssektorn 1 2 3 4 5
20 Information och marknadsforingsuppgifter 1 2 3 4 5

b) Uppgifternas betydelse
Minskat Minskat som  Okat Okat

Allminna uppgifter mycket enaning forut enaning mycket

1 Utveckling av verksamheten 1 2 3 4 5

2 Utveckling av forvaltningen 1 2 3 4 5

3 Personalledning 1 2 3 4 5

4 Administrativa ledarskaps- och chefsuppgifter 1 2 3 4 5

5 Uppgifter som hanfor sig till utvardering av verksamh. 1 2 3 4 5

6 Idrottssektorns representationsuppgifter 1 2 3 4 5
Ekonomiforvaltning

7 Medelsanskaffning

8 Planering och uppfoljning av ekonomi och finansiering
9 Resursallokering

10 Beslut om anskaffningar

11 Allokering av utgiftsnedskdrningar och inbesparingar
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12 Utvidrdering och 6vervakning av koptjanster 1 2 3 4 5
Samarbete och kontakter

13 Samarbete med idrottsféreningar/organisationer 1 2 3 4 5

14 Samarbete med olika medborgarorganisationer 1 2 3 4 5

15 Samarbete med olika offentliga organisationer 1 2 3 4 5

16 Samarbete med lokala foretag 1 2 3 4 5
Utvecklande av kulturarbetet

17 Oka sakkunskapen inom idrottsarbetet 1 2 3 4 5

18 Personalutbildningen 1 2 3 4 5

19 Utveckling av serviceutbudet inom idrottssektorn 1 2 3 4 5

20 Information och marknadsforingsuppgifter 1 2 3 4 5

17. Gor en uppskattning i procent av den tid som de olika uppgifterna inom idrottssektorn tar i ansprik
av Er arbetstid.

1 Faltarbete med produktion av idrottstjanster %
2 Administrativa uppgifter (“pappersarbete”) %
3 Ekonomiforvaltning %
4 Samarbets- och kundkontakter samt representationsuppgifter %
5 Utviardering och utveckling av verksamheten %
Totalt 100 %

UTVECKLINGSPOLITIK

18. Har i idrottssektorn i Er kommun efter ar 1994 intriffat forindringar pa féljande delomriden som
beskriver verksamheten och dess omfattning?
Ingen
Minskat Minskat forand- Okat  Okat
starkt enaning ring enaning starkt

1 Bas- och punktunderstod till féreningar 1 2 3 4 5
2 Antal féreningar som erhaller understod 1 2 3 4 5
3 Antal olika serviceformer 1 2 3 4 5
4 Antal tjanster och befattningar inom idrottsarbetet 1 2 3 4 5
5 Antal dvriga tjanster och befattningar 1 2 3 4 5
6 Anvandning av vikarier under ordinarie 1 2 3 4 5
personalens franvaro
7 Utbildning och kurser for personalen 1 2 3 4 5
8 Idrottssektorns ekonomiska resurser 1 2 3 4 5
9 Olika anvandaravgifter 1 2 3 4 5
10 Anvéndaravgifternas storlek (mk) 1 2 3 4 5
11 Finansiering genom enskilda sponsorer 1 2 3 4 5
12 Krdvande av resultatansvar av bidragstagarna 1 2 3 4 5
13 Overvakning av bidragstagarna 1 2 3 4 5
14 Antal lokaler for idrottsverksamheten 1 2 3 4 5
15 Idrottslokaliteternas anvandningsgrad 1 2 3 4 5
16 Kommuninvénarnas deltagande i motionsverksamheten 1 2 3 4 5
17 Information om idrottsservice till kommuninvénarna 1 2 3 4 5



18 Marknadsforing av idrottstjanster 3 4 5
19 Kommunsamarbete i frdga om idrottsservice 3 4 5
20 Konkurrens mellan olika former av kultur- och

fritidsservice 3 4 5
21 Idrottssektorns sjalvstandighet i forhéllande till

kommunens centralledning 3 4 5
22 Idrottsarbetets status i kommunen 3 4 5

19. Hurdant bedomer Ni att liget dr just nu for foljande faktorer som hinfor sig till idrottssektorn i Er

kommun?

Mycket

Ritt sa

daligt daligt

1 Framtidsutsikterna inom idrottssektorn

2 Idrottsarbetets status i kommunen
SERVICEVERKSAMHET

3 Tjénsternas kvalitet

Tjansternas aktualitet

Tjansternas tillracklighet

Tjansternas allsidighet

Tilledngen pa tjianster (6ppethallningstider)

1
1

2
2

Varken

daligt

eller bra
3

3

Ratt

sa bra

4

=~

bra
5

Mycket

Q1

Tjansternas ldge och regionala tillganglighet

O O |\ O Q1 =~

Tjansternas egenart
10 Intresset for tjansterna bland kommuninvanarna
11 Beaktande av regionala specialbehov i idrottstjinster

12 Internationaliseringen i idrottsarbetet

13 Roll som idrotts-/hilsofostrare

14 Kommuninvanarnas initiativ i idrottsverksamheten
15 Idrottsforeningarnas och -organisationernas aktivitet
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FORVALTNING OCH EKONOMI

16 Idrottsverksamhetens forvaltning och beslutsprocess
17 Idrottsverksamhetens organisation

18 Forvaltning av fortroendeuppdrag inom idrottssektorn
19 Idrottssektorns verksamhets- och ledningskultur

20 Personalens paverkningsmoiligheter

21 Kundernas paverkningsmdailigheter

22 Arbetsklimatet inom idrottssektorn

23 Idrottssektorns budget- eller redovisningssystem
24 Uppfoljning av idrottssektorns ekonomi

25 ADB-systemens/informationsnétens standard
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RESURSER

26 Ekonomiska resurser

27 Personalstyrka

28 Personalens yrkeskunnighet

29 Antal anvédndaravgifter av olika slag
30 Anvindaravgifternas storlek
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31 Tillgang pa idrottsplatser/lokaliteter
och deras utrustningsstandard



10
32 Underhall av idrottsplatserna/lokaliteterna

33 Snygga och stidade lokaler
34 Tillsyn och bevakning av idrottsplatser/lokaliteter
35 Transporttjanster

36 Stod for organisationsverksamhet
37 Information om kommunens idrottsservice
marknadsféring av den

38 Samarbete mellan olika personalgrupper
39 Samarbete mellan olika producenter av idrottsservice
40 Kommunsamarbete inom idrottsservice

20. Ange er uppfattning om vad som borde utvecklas i idrottsverksamheten i Er kommun under

ndrmaste dren.

SERVICEVERKSAMHET

1 Utveckling av servicens kvalitet

2 Nya serviceformer - férsok och inforande
3 Okat idrottsarbete av projektnatur

4 Utvecklande av servicen sa att den blir
mer individuell for kunden

Okat stod for kommuninvénarnas egna
initiativ till idrottsverksamhet

Q1

R, R, R R

O

Inte alls
viktigt

1
1
1
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Ytterst
viktigt

5
5
5

Q1

Béttre iakttagande av regionala behov i idrottsservicen
Betoning av internationalisering

Betoning av idrottsfostran

9 Specialisering pa viss idrottsservice

10 Allsidigare idrottsservice

[o <IN o)}

11 Forbéttrad tillganglighet till service
12 Aktivering av forenings-/organisationsverksamheten

ADMINISTRATION OCH EKONOMI

13 Utveckling av idrottsverksamhetens férvaltning
och beslutsprocess

14 Utveckling av arbetet i namnder

15 Utveckling av lednings- och verksamhetskulturer

16 Overfoéring av servicerelaterad beslutanderitt till den
person som svarar for produktionen av tjansten

17 Okade paverkningsméijlicheter fér personalen
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18 Okade paverkningsmojligheter for kunderna

19 Forbittring av arbetsklimatet

20 Utveckling av budget- eller redovisningssystem
21 Utveckling av resultatet

22 Utveckling av ADB-system/informationsniit
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RESURSER

23 Anskaffning av ytterligare ekonomiska resurser
24 Fler anvandaravgifter i servicen

25 Hojning av anvdndaravgifterna

26 Storre personalresurser

27 Tillaggsutbildning och kurser f6r personalen
28 Forbéttring och modernisering av lokaliteter
29 Okat stod for forenings-/ organisationsverksamhet

ALLMAN UTVECKLING

30 Information om kommunens idrottsservice och
marknadsforing av den
31 Privatisering av idrottsservicen
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32 Okat samarbete mellan olika personalgrupper 1 2 3 4 5
33 Okat samarbete mellan olika enheter inom idrottssektorn 1 2 3 4 5
34 Okat kommunsamarbete inom idrottsservice 1 2 3 4 5
35 Utveckling och utokning av det regionala samarbetet 1 2 3 4 5
36 Stdrkt partnerskaps- och nédtverkstinkande 1 2 3 4 5
37 Okad konkurrens i fréga om idrottsservice 1 2 3 4 5
38 Tillampning av serviceférbindelser eller motsvarande

avtal 1 2 3 4 5
39 Produktion av idrottsservice med hjidlp av personalforetag 1 2 3 ! 5
40 Forbattrat underhall av idrottsplatser/lokaliteter 1 2 3 4 5
41 Snyggare och bittre stidade lokaler 1 2 3 4 5
42 Forbiéttrad tillsyn och bevakning av idrottslokaliteter 1 2 3 4 5
21. Nedan framfors ett antal pastienden om idrottssektorn. Ta stillning till pastdendena genom att

anvinda skalan 1 (Helt av annan dsikt) —5 (Helt av samma dsikt).

Helt av Helt av
annan samma
asikt asikt

1 Var kommun anser idrottstjansterna vara

viktig basservice. 1 2 3 4 5
2 Kommuninvanarnas deltagande i verksamhet som

ordnas av idrottssektorn dr passivare dn tidigare. 1 2 3 4 5
3 Kommuninvanarna anvander i hog grad grannkommunernas

/-stddernas idrottstjdnster, eftersom var

kommun inte har ett tillrdckligt stort utbud av tjdnster. 1 2 3 4 5
4 Ett bra utbud av idrottstjanster lockar invanare

till kommunen. 1 2 3 4 5
5 Nar var kommun beslutar om sparatgarder drabbar

de alltid idrottssektorn forst. 1 2 3 4 5
6 Anstillningen av personal &r viktigare dn forr med

tanke pa servicekvaliteten. 1 2 3 4 5
7 De ekonomiska fragorna prioriteras alldeles for mycket

i det arbete som idrottssektorns tjansteinnehavare utfor. 1 2 3 4 5
8 De administrativa fragorna prioriteras alldeles f6r mycket

i det arbete som idrottssektorns tjansteinnehavare utfor. 1 2 3 4 5
9 Utvidrderingen betonas alldeles for mycket inom 1 2 3 4 5

idrottssektorn.
10 Kommunernas uppgift som idrottsserviceproducent skall

styras stramare in for ndrvarande. 1 2 3 4 5
11 I kombinationsndmnder blir idrottssektorn verkord

av de andra sektorerna. 1 2 3 4 5
12 Medborgaraktionernas betydelse som idrottssektorns

samarbetsparter okar. 1 2 3 4 5
13 Skyldigheten att ordna idrottstjanster skall 6verforas

fran kommunen till helt andra organisattrer. 1 2 3 4 5
14 Skyldigheten att ordna idrottstjanster skall till en del

overforas fran kommunen till andra organisatorer. 1 2 3 4 5
15 Den kommunala idrottssektorn utgor ett betydande hinder

for det kommersiella idrottsutbudets utveckling. 1 2 3 4 5
16 Inom den kommunala idrottssektorn skall

motionsidrotten prioriteras framom tdvlingsidrotten. 1 2 3 4 5
17 Véar kommun virdesitter idrott for flickor i lika hog grad

som idrott for pojkar och gor ingen skillnad pa flick- eller

pojkgrupper vid fordelning av idrottslokaliteter. 1 2 3 4 5
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22 a) Har man i Er kommun genomfort enkiiter eller intervjuat kunderna for att kunna utvirdera
ochy/eller utveckla idrottsservicen?
b) Om, utfors de regelbundet?

a) Har enkadter gjorts? b) Utfors enkiter regelbundet?
1 Nej
2 Ja, idrottssektorn har sjilv gjort enkiten 1 Nej 2 Ja

3 Ja, nagon annan instans har gjort enkéten, vilken instans?

1 Nej 2 Ja
BAKGRUNDSUPPGIFTER
23. Ert kon? 1 Kvinna 2 Man
24. Ert fodelsedr? Mitt fodelsedr dr 19

25. Er befattning?

26a. Hor forutom idrottsverksamhet dven annan verksamhet till Ert ansvarsomrdde?
1 Nej 2 Ja
26b. Om Ni svarade "ja” (2) i foregdende punkt, ringa in de verksamhetsomrdaden som Ni ansvarar for

och gor ocksd en uppskattning av hur Er arbetsinsats procentuellt fordelar sig pd varje
verksamhetsomrdde. (T.ex. kultursektorn 50 %, ungdomssektorn 30 % och idrottssektorn 20 %).

1 Idrottssektorn % 2 Kultursektorn %3 Ungdomssektorn %
4 Biblioteket % 5 Skolsektorn %6  Socialsektorn %

7 Andra sektorer och procentandelar

27. Vilka erfarenheter har Ni av idrottsarbete?

1 Jag har sysslat med olika arbetsuppgifter inom idrottssektorn i sammanlagt ar

o

2 I'min nuvarande uppgift har jag verkat i ar

28. Er utbildning? (Er hégsta examen enligt nuvarande utbildningsstruktur)

1 Ingen examen efter grundskolan

2 Yrkesinriktad grundexamen pa andra stadiet. T.ex. kultur- eller fritidsledare (= gamla
skolnivan/ t.ex. merkant, tekniker)

Student

Yrkesinriktad examen pa hogre niva (gamla skolnivén/t.ex. idrottssekreterare)

5 Lagre examen vid vetenskapshodgskola (= gamla skolnivan t.ex. socionom, numera

=~ W

kandidatexamen)
6 Hogre examen vid vetenskapshogskola (= gamla skolnivan kandidat, numera magister)

29. Finns Er arbetsplats och Er bostad i samma kommun? 1 Nej 2 Ja
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ETT STORK TACK FOR ERA SVAR!

Har kan Ni fritt ge uttryck for Era asikter i fragor som giller idrottsverksamheten i
kommunerna.




