KYSELYLOMAKE: FSD2580 ITASUOMALAISET POLIISIT 1995-1998: TERVEYS JA TYO-
OLOT

QUESTIONNAIRE: FSD2580 EASTERN FINNISH POLICE OFFICERS 1995-1998: HEALTH
AND WORKING CONDITIONS

Taméd kyselylomake on osa ylld mainittua Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon arkistoitua
tutkimusaineistoa.

Kyselylomaketta hyodyntivien tulee viitata sithen asianmukaisesti lihdeviitteelld.

Lisatiedot: http://www.fsd.uta.fi/

This questionnaire forms a part of the above mentioned dataset, archived at the Finnish Social
Science Data Archive.

If the questionnaire is used or referred to in any way, the source must be acknowledged by
means of an appropriate bibliographic citation.

More information: http://www.fsd.uta.fi/

Detta frageformuldr utgor en del av den ovannidmda dataméngden, arkiverad pa Finlands sam-
hillsvetenskapliga dataarkiv.

Om frageformuldret dr utnyttjat eller refererat till maste kéllan anges i form av bibliografisk
referens.

Mer information: http://www.fsd.uta.fi/




TYOTYYTYVAISYYS

VASTAUSOHJE: Rengasta se vaihtoehto, joka kuvaa parhaiten tyéolosuhteitasi.
Vaihtoehtojesi tulisi kuvata nykyista tydtilannettasi. Vastaathan jokaiseen
kysymykseen parhaan kykysi mukaan ja niin vilpittémasti kuin mahdollista.

1= taysin eri mieltd, 2 = eri mieltd, 3 = osittain eri mieltd, 4 = osittain samaa mielta,

5 = samaa mielt, 6 = tdysin samaa mielta.

1. Tydpaikkani tavoitteet ovat ajan tasalla 1 2 3 45 6
ja vastaavat ympariston vaatimuksia

2. Tyoni tavoitteet ovat minulle selvat 1 2 3 45 6
3. Tunnen, etta tyétoverini arvostavat tyotani 1 2 3 45 6
4. Tunnen, etta esimieheni arvostaa ty6tani 1 2 3 4 5 6

5. Taalla kuulee omaa tyota koskevista asioista 1 2 3 4 5 6
riittdvan ajoissa

6. Esimieheni on riittdvan hyvin perilla 1 2 3 45 6
tyotani koskevista asioista

7. Yksikkoni pitda saanndllisesti yhteisia 1 2 3 45 6
palavereja

8. Yksikkoni palavereissa puhutaan avoimesti 1 2 3 456
ja kiertelematta

9. Tyopaikallani on hyva henkildstdpolitiikka 1 2 3 45 6

10. Henkildsto luottaa ylimpaan johtoon 1 2 3 45 6
11. Voin keskustella esimieheni kanssa aina 1 2 3 45 6
tarvittaessa

12. Saan tarvittaessa esimieheltani tukeajaapual 2 3 4 5 6
13. Voin osallistua riittavasti tyoni suunnitteluun 1 2 3 4 5 6
14. Taalla vallitsee voimakas yhteishenki 1 2 3 456

15. Ristiriitojen esiintyminen hyvaksytaan ja 1 2 3 456
niitd tutkitaan oppimismielessa

16. Ristiriitojen ilmaantuessa yritAmme loytéaa 1 2 3 45 6
kaikkia osapuolia tyydyttavan ratkaisun



17. Minulla on riittavasti mahdollisuuksiapitad 1 2 3 4 5 6
tietoni ja taitoni ajan tasalla

18. Olen tyytyvainen tyoni tarjoamiin 1 2 3 456
mahdollisuuksiin saavuttaa itselleni tarkeita

tavoitteita

19. Saan tyodtovereiltani apua tarvittaessa 1 2 3 45 6

20. Taalla kenenkaan ei tarvitse tunteaitsedgan 1 2 3 4 5 6
yksinaiseksi

21. Tydpaikkani tydbmoraali on hyva ja ihmiset 1 2 3 45 6
ovat sitoutuneita tavoitteisiin

22. Tunnen, etta hallitsen tyoni riittavan hyvin 1 2 3 45 6

23. Olen tyytyvainen tydymparistooni 1 2 3 456
24. Olen tyytyvainen tyotiloihini 1 2 3 45 6
25. Olen tyytyvainen tydvalineisiini 1 2 3 45 6
26. Olen tyytyvainen tydaikoihini 1 2 3 45 6
27. Olen tyytyvainen palkkaani 1 2 3 45 6

Toiveita ja ehdotuksia tyéterveyshuollon palvelujen kehittamiseksi




