KYSELYLOMAKE: FSD2656 TYOOLOBAROMETRI 1994

QUESTIONNAIRE: FSD2656 FINNISH WORKING LIFE BAROMETER 1994

Tami kyselylomake on osa ylld mainittua Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon arkistoitua
tutkimusaineistoa.

Kyselylomaketta hyodyntivien tulee viitata sithen asianmukaisesti lihdeviitteelld.

Lisatiedot: http://www.fsd.uta.fi/

This questionnaire forms a part of the above mentioned dataset, archived at the Finnish Social
Science Data Archive.

If the questionnaire is used or referred to in any way, the source must be acknowledged by
means of an appropriate bibliographic citation.

More information: http://www.fsd.uta.fi/

Detta frageformulir utgor en del av den ovanndmda datamingden, arkiverad pa Finlands sam-
hillsvetenskapliga dataarkiv.

Om frageformuldret dr utnyttjat eller refererat till maste killan anges i form av bibliografisk
referens.

Mer information: http://www.fsd.uta.fi/
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:-IEK,uinka monta vuotta olette ollut nykyisella tyopaikallanne?

e

ALLE VUOSI =0

Merkitse taydet VUOdet ...

[

_|__lvuotta

b

@ | Onko ty6suhteenne luonteeltaan:

- TYOPAIKALLA TARKOITETAAN YHTA YKSIKKOA, ESIM. TEHDASTA, VIRAS-
TOA, LAITOSTA, MYYMALAA, HOTELLIA, TOIMISTOA, LIKENNEALUETTA,
RAKENNUSTYOMAATA JNE., JONKA VASTAAJA ITSE MIELTAA TYOPAI-
KAKSEEN JA JONKA TOIMINNASTA HANELLA ON KOKEMUSTA.

- JOS RAJAUS ON VAIKEAA, NUN SE YKSIKKO/YHTEISO, JONKA TOIMINNAN
VASTAAJA TUNTEE.

- MERKITSE EPASEL_VISSA__TAE’AUKS__ISSA ALLA OLEVAAN TILAAN VASTAA-
JAN SELVITYS SIITA, MITA HAN TYOPAIKALLAAN TARKOITTAA.

vakinainen (toistaiseksi voimassa oleva)....................................... 1
vai rnaaraaikainen....... ... 2
B O S 3
Seuraavat kysymykset koskevat nykyista tyopaikkaanne.
Kuinka monta henkil6a on siina tyopaikassa, jossa itse tyoskentelette?
1 - A NENKEA ... 0
B o O NENKEA ..o e 1
20 = 19 NENKEA ... 2
20- 49 NENKEA ........ooi it 3
50 - 99 NENKEA ..o 4
100 - 199 heNKEA .. .. oo 5
200 - 499 NENKBA ... ..o 6
500 - 999 NENKEA ..ot 7
1000 henkea tai @NeMMAN...... ... 8
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3 Onko henkilostdon méaarad tydpaikassanne lisdantynyt, ennallaan vai
vahentynyt viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana?

LI SAAN Y Y 1
ENnallaan............ooo 2
VANENTYNYL . 3 —>K 5
B S 4

JOS LISAANTYNYT (K3 = 1): MERKITSE KAIKKI MUODOT, JOITA
| ESIINTYY.
J
! 4 | Milla tavoin henkilostd on lisaantynyt?
Onko uusia tydntekijoita otettu: Kylld  Ei EOS
I.': )
¢
a) Vakinaiseen tyOSUNtEESEEeN?...................coiii e 1 2 3
b) Tilapaiseen tai maaraaikaiseen tydsuhteeseen?........cccovveisians 1 2 3
c) Osa-aikaiseen tyOsUhteeSeeNn? .................o.coiiicerennerirsssarsrenas 2 3
d) Onko tyontekijoita siirretty saman tybnantajan
1 muista tyOpaikoiSta?..................coooiiiii bt eae s 1 2 3
; e) Onko otettu tyontekuona joiden palkka mak-
"g setaan julkisista tyollistAmisvaroista?................cocccecivesseniinn. 1 2 3

5 Onko tydpaikassanne viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana:

m

Kylla EOS

a) Lomautettu tyontekijoita?.......................coooii s evrenrarriees
b) Irtisanottu tyONtekijOIta?..................i s e
¢) Tehty lyhennettyd tyoviikkoa?..........................oovevnvnnasenns
d) Kokopaivdisia tyontekijoita osa-aikaistettu?.......... .occovmrevaneas
e) Onko tydntekijoita siirtynyt eldkkeelle tai [&htenyt

muualle siten, etta avoimeksi jaéneita tydpaikkoja

ei ole taytetty (ns. luonnollinen poistuma)?............ccocccmerrereenee 1
f) Onko tyontekijoiden maara vahentynyt silla tavoin,

ettd madraaikaisia tydsuhteita ei ole UUSILU? ....... ...muimneene 1 2 3
g) Onko tyontekijoiden maara vahentynyt siten, etta

aitiysloman, sairasloman tai muun pitk&aikaisen

poissaolon tilalle ei ole otettu SijaiSia?...................ceevurvrerverens 1 2 3

h) Onko tyontekijoita siirretty toiseen tyoykS|kkoon’7 ................... 1 ? 3

e
W w w w
@

N N D A

[V}
w
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_—-—-"-.-'_‘_—____
6 Onko tydpaikassanne tapahtunut seuraavia muutoksia
viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana: Kyita  Ei EOS
a) Monia yrityksia ja laitoksia on purettu pienemmiksi
yksikoiksi kuten tulosryhmiksi tai muiksi pienemmiksi
ryhmiksi. Onko téllaista tapahtunut Teidan tyopaikallanne? .............. 1 2 3
b) Enté painvastainen tilanne, onko eri yksikoita yhdistetty
aikaisempaa laajemmiksi kokonaisuuksiksi?......................coeeeeeiennis 1 2 3
‘ ¢) Onko Teidan tyopaikallanne lisatty tyon tuottavuuteen
tai tuloksellisuuteen perustuvaa arviointia
tal ValvoNtaa? ... e 1 2 3
d) Onko Teidan ty6paikallanne alettu maksaa ty6n
tuloksellisuuteen perustuvia lisia tai palkkioita?. . ... ...........coovermeienincs 1 2 3
e) Entd onko aikaisemmin omalla vaella tehtyja toita
alettu ostaa ulkopuolisilta?....................iii e 1 2 3
7 Oletteko ty6ssanne paivittdin tekemisissa asiakkaiden, potilaiden tai muiden
* tyopaikan ulkopuolisten ihmisten kanssa?
YT ©ve et ettt st e b st ee et en et esem s sttt 1
B . e e bbb s b st e e e e e e s eeaaeae e 2
} —>K38
EOS i e bbbt e e e e atare e 3
i "
JOS KYLLA:
7A | Oletteko naissa asiakassuhteissa joutunut vakivallan tai sen uhan koh-
teeksi tyopaikallanne:
i VIIKOTTEAIN. ... i st e e ar e e et neens 1
. kerran-pari KUUKAUAESSA .............cvueeeioiiiieies oo ee s 2
RAIVEMMIN ... e e 3
Vai €1 KOSKAAN? ... ... it e ee et e eeee e 4 —>K8
S et e 5
~ JOS VIIKOITTAIN TAI KERRAN PARI KUUKAUDESSA:
7B | Voitteko kuvailla lyhyesti, millaisia riskit ovat olleet ja miten koette ne
| uhkaaviksi?
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8 ’ Esiintyyk6 Teidan tydpaikassanne paljon, melko paljon,

jonkin verran vai ei lainkaan:

©

Paljon Melko Jonkin
paljon verran lain-

kaan  EOS
‘ a) Kilpailuhenkea?.........................coi T 2 4 5
‘ b) Esimiehen ja alaisten valisia riitoja?..................... 1 2 4 5
! c) Tyontekijoiden valisia ristiriitoja?........................... 1 2 4 5
\ d) Enta tydpaikallanne eri henkildstoryhmien
. valisia ristiriitoja?............................ 1 2 4 5
|

9 | Ovatko seuraavat asiat lisd&ntyneet, ennallaan vai vahentyneet
tyopaikassanne viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana:
' TARKENNA: Selvasti vai jonkin verran? LISAANTYNYT _VAI—!ENTYNYT
; selvasti jonkin  ennal- jonkin selvasti
| verran laan verran
\ a) Esimiesten ja alaisten véliset ristiriidat? ....... 1 2 3 4 5
! b) Tyontekijoiden valiset ristiriidat?................... 1 2 3 4 5
| ¢) Eri henkilostéryhmien véfiset ristiriidat? ....... 1 2 3 4 5
: d) Enta kilpailuhenki?.......................cocvan. 1 2 3 4 5
! e) Ristiriidat asiakkaiden kanssa?.................... 1 2 3 4 5
!
10 i Esiintyyko tyOpaikallanne miesten suosimista ja samalla naisten syrjintaa

| seuraavissa tilanteissa:
| Kyla E  EOS
| Q) TYONONOIOSSA?. ...t 1 2 3»
l b} PalKKaUKSESSA?..........ovviiiiii e 1 2 3
| C) Tehtaviin valitsSemisessSa?. ... 1 2 3
.! d) Tybnantajan jarjestamaan koulutukseen pPaasyssa? ..........coovcecerennne 1 2 3
1 €) Tiedon SAANNISSA?...........ccoiiiiiii e 1 2 3
\ f) Lomautusten tai irtisanomisten toteutuksessa?............cccocciiereivninne. 1 2 3
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Millaisiksi koette vaikutusmahdollisuutenne ty6paikassanne?
Ovatko vaikutusmahdollisuudet parantumassa vai heikkeneméssa,
jos ajattelette:

TARKENNA: Selvasti vai jonkin verran? PARANTUMASSA:

selvasti hieman ennal-
laan

a) Sitd, mita tydtehtaviinne kuuluu?. ... ........... 1 2 3
b) Sita, missa tahdissa teette

c) Sita, miten ty6t jaetaan (tyOpaikalla)
ihmisten kesken?...................... i 1 2 3

d) Laitehankintoja?.......................cooo i, 1 2 3
e) Sitd, miten tyontekijdiden koulutus

HEIKKENE-
MASSA
hieman Eselvasti

12 |
~ Ovatko ne lisddntymasséa vai vahentymassa?

Entd ammattijarjestdjen vaikutusmahdollisuudet omalla tydpaikallanne.

Tarkenna: Selvasti vai jonkin verran?

Lis@8ntymassa SeIVASEL....... ..o
Lisdantymassa jonkin VEIran ........c.coiiviiiiiii s s
Ennallaan.............ooo s
Vahentymassa JONKIN VEITAN ........cccoriieiiiviciiei e e nrran e
Vahentymassa SEIVASHL. ... ccooiiie e
B S e e

O U WN R

13

Oletteko ammattiyhdistyksen, toimihenkildjarjeston tai vastaavan am-
mattiliiton jasen {tyottémyyskassan jasen)?

14

Ovatko palkalliset tai palkattomat ylityot tydpaikassanne lisdantyneet,
ennallaan vai vahentyneet, jos vertaatte nykyista tilanteeseen vuosi
sitten?

TARKENNA: Paljon vai jonkin verran?

Lis@antyneet paljon.............. .o e
Lisdantyneet JoNKIiN VEITAN . . . ..ot e
Ennallaan............ooo e
Vahentyneet JoNKIiN VEIAN . .. .c.o.ccuiieriaiiiciiiineniee et e e e eee e
Vahentyneet paljon............... PP OV UO PR

g H WwWN R




m
B i -l
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| Kylda Ei  EOS
15 | a) Oletteko itse tehnyt elo-syyskuussa saannollisen
| tydajan ylittavaa tydta, josta olette saanut
korvauksen kokonaan tai osittain rahana?............cccccoocoiiinieiniiiens 1 2 3
‘, b) Enta sdanndllisen tybajan ylittdvaa tyota, josta olette
| saanut korvauksen kokonaan tai osittain vapaana? .........ccccoe e 1 2 3
' ¢) Enta sellaista saanndllisen tydajan ylittavaa tyota, josta ette
| ole saanut lainkaan korvausta rahana tai vapaana?............ccceeeress 1 2 3
16A! Kylla Ei EOS
a) Onko tyopaikallanne kaytéssa valvottu liukuva
tydaika (kellokortti, ajanvalvonta tms.)?...........cccccveimiviiiinirene i 1 2 3
b) Voitteko muuten (liukumien liséksi) joustaa
normaaleista ty6hontulo- ja 1&ht6ajoista?........cccoeeimiiceiiccinie v 1 2 3
| c) Oletteko elo-syyskuussa tehnyt normaalia tyoai-
' kaanne pitempéaa tai lyhyempaa tyOpaivaa? ... ........ccvicecvinviniiiiinns 1 2 3
d) Vaihteleeko tybaikanne kausittain sesonkiluonteisesti? .........c.......... 1 2 3
© JOS YKSIKIN KYLLA-VASTAUS: \L
1GBi Tyb6aika voi vaihdella erilaisista syista. Vaihteleeko tytaikanne
" talla hetkelld paljon, jonkin verran vai ei lainkaan:
Jonkin Ei fain-
Palion verran kaan EOS
a) omien tarpeittenne mukaan?. ... ..o 1 2 3 4
b) tybnantajan tarpeiden mukaan? ............ccoocoevienriieesiicnenenns 1 2 3 4
C) tyon luonteesta johtuen?...... ... ..o 2 3 4
4
17 a) Onko Teidan tydajoistanne sovittu:
yksilollisesti tydnantajan KansSa..................ccooiivvioiiiinieeee e i 1
yleisesti koko yksikon tai tyopaikan tasolla.............ccoccveoimiicieiiincee e 2 -—->b}
vai maarittadko yleinen tydehtosopimus tydajat? ........ccocceviviirnveeerinninneananns 3
i BOS e e 4
' b) Perustuuko tama tyoajoista sopiminen ammattijarjestojen tekemiin
paikallisiin sopimuksiin?
\ 1= O PO PP OO PO PRPRRPR PP 1
| OSSOSO P 2
' EOS et bbb 3
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18 | Ovatko seuraavat asiat lisdéntyneet, ennallaan vai vahentyneet
M | tyopaikassanne viimeksi kuluneen 12 kk aikana:
TARKENNA: Selvasti vai jonkin verran? LISAANTYNYT VAHENTYNYT
selvasti jonkin  ennal-  jonkin  selvasti
verran  laan verran
a) Tyotahti, Kiire?..................... 1 2 3 4 5
b) Tyoturvallisuus?......................................... 1 2 3 4 5
¢) Tyon fyysinen rasittavuus?.......................... 1 2 3 4 5
d) Tydn henkinen rasittavuus?........................ 1 2 3 4 5
e) Tyon tuloksellisuus?.................................... 1 2 3 4 5
f) Mahdollisuus saada tydnantajan
kustantamaa koulutusta?............................. 2 3 4 S
g) Kannustuksen ja tuen saanti esimiehilta? .... 2 3 4
. h) Kannustuksen ja tuen saanti ty6tovereilta? . 2 3 4 °
i) Mahdollisuus kayttdd ammattitaitoaan
ja KyKyjaan tyoSS&? ..., 1 2 3 4 5
19 | Mika seuraavista vastaa sdannollista kuukausipalkkaanne veroja véhen-
tamatta:
alle 4000 MArkKaa.............coouiiiiiii s 1
4 - 6000 Markkaa ..............cooooiiiiii e 2
6 - 8000 MArKKA& .............oviiiiiiiiiii e 3
8 - 10 000 MArKKA@ ....... ..o i 4
10 - 12 000 MArKKAA.............coviieei i S
12 -15000 markkaa. ... 6
15 - 20 000 MAKKAR.............ooiioioeieicie et 7
enemman kuin 20 000 MarkKaa?..................cococooeveeeeeeeeeeeees e 8
¢ EOS oo 9
Ei halua San0a.............ccoo e 0
20 | Vaikuttaako tekemanne tyon maara palkkauksen tasoon
; paljon, jossain mé&arin, vain vahan vai ei lainkaan: paljon jossain vain el
maarin vahan lainkaan
! Q) TYON MABIA?. .. e 12 3 4
b) Entd tekemanne tyon laatu?............cooiiiiiii i 12 3 4
I c) Enta ryhman tai koko tyoyksikon tulos?.................... 12 3 4
I
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21 | Arveletteko palkkanne olevan vuoden paasta korkeampi, ennallaan
M : vai matalampi kuin talla hetkella?

TARKENNA: Paljon vai jonkin verran?

Pa|j0n korkeamp[ ................................................................................... 1
Jonkin verran korkeampi ....................................................................... 2
ENNallaan ... e e s s e e et 3
Jonkin verran mata|ampi ....................................................................... 4
Pa|j0n mata|amp[ ................................................................................. 5
22 | Pidatteké mahdollisena, ettd seuraavan KYLLA KYLLA luulta- ygr- EOS/
M , vuoden aikana: var- mah- vasti  masti vaikea
i ) masti  dol- El El sanoa
Ii LUE VAIHTOEHDOT: KYLLA varmasti-.varmasti El
a) Teidat lomautetaan vahintddn kahden
i viikon ajaksi?.................. 1 2 3 4 5
' b) Teidat irtisanotaan nykyisesta
tyOpaikastanne?................. 1 2 3 4 5
c) Teidat siirretdan toisiin tehtaviin?....................... 1 2 3 4 5
d) Joudutte tekem&an lyhennettya tytviikkoa?. .. .. 1 2 3 4 5
e) Viikottaista tai paivittaista tydaikaanne
muutetaan vastoin Teidan tahtoanne?............. 1 2 3 4 5
23 Jos nyt jaisitte tyottomaksi niin arveletteko, etta saisitte ammattianne
M  jatyokokemustanne vastaavaa tyota:
} KYIA, VAIMASLL. .. ... oo ettt e e e s mae s reseene s s s rmrcn 1
| Ky, MANAOIISEST v oo eeeesesoesssss s 2
| IUUIAVASE ©1.. ... eoreeeee e es e er et eenreeneeneeeames 3
VAL VAIMASTE B . . . o oo et etaaen e e e e eeeaaraeeevaaaaan 4
EOS, VaIKea SAN0A .......cimiieiiiciii et e e 5
24 . Minkélaiseksi arvioitte yleisen tyollisyystilanteen vuoden kuluttua.
M Onko se parempi, ennallaan vai huonompi kuin talla hetkella?
| Tarkenna: Jonkin verran vai paljon?
Paljon ParemMpi..........cooooiii 1
JonkKin Verran Parempi.............ooooii i 2
ENnallaan... ... 3
Jonkin verran NUONOMPI. ... 4
Paljon NUONOMPI.........oo 5
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Nykyisin puhutaan paljon ty6elamé&n muuttumisesta ja muutosten
suunnasta. Ovatko seuraavat asiat Teidan mielestdnne muuttumassa
parempaan suuntaan, huonompaan suuntaan vai ovatko ne ennallaan:

®

TARKENNA: Selvasti vai jonkin verran? PAREMPAAN HUONOMPAAN
SUUNTAAN SUUNTAAN
selvasti jonkin ennal- jonkin  setvasti

verran laan verran
‘ a) Tyonteon mielekkyys ja tyOhalut yleensa? ... 1 2 3 4 5
| b) Naisten ja miesten valinen tasa-arvo
‘ ty0elamassa?. ... 1 2 3 4 5
: c) Ymparistokysymysten huomioon
! ottaminen tyopaikalla?................................... 1 2 3 4 5
d) Tietojen saanti tyOpaikan tavoitteista
\ ja tulevaisuuden suunnitelmista?. ............ .. ... 1 2 3 4 S
! e) Esimiesten johtamistapa?............................. 1 2 3 4 5
f) Mahdollisuudet itsensa kehittdmiseen
TYOSSA?. ..o o 1 2 3 4 5
g) Mahdollisuus vaikuttaa omaa asemaa ja tyo-
‘ tehtavid koskeviin ratkaisuihin?................ ... 1 2 3 4 5
‘ h) Enta jos ajattelette oman tydpaikkanne
! taloudellista tilannetta, onko se
muuttumassa parempaan suuntaan,
huonompaan suuntaan vai pysyyko se
i ennallaan?................. 1 2 3 4 5
i Seuraavaksi muutamia kysymyksia etatyosta. Etatyolla tarkoitetaan
ansiotyota, jota tehd&én varsinaisen tyopaikan ulkopuolella nykyai-
| kaista tietotekniikkaa, kuten mikrotietokonetta, puhelinta tai telefaxia

hyvéksikayttaen.

Olitteko kuullut etatydsta ennen tatd haastattelua?

Y 1
B 2

—>K 28
B S

- OLENNAISTA ETATYOLLE OVAT AJASTA JA PAIKASTA RIPPUMATTOMAT
TYOJARJESTELYT. ETATYO ON SELLAISTA TYOTA, JOKA VOIDAAN TEHDA
TYOPAIKALLA, MUTTA SE TEHDAAN JOSSAIN MUUALLA. ETATYOTA El OLE
ESIM. PUHELINASENTAJAN TAI JAKELUAUTON KULJETTAJAN TYO (VAIKKA
HE KAYTTAISIVATKIN TYOSSAAN TIETOTEKNIIKKAA), SILLA TATA TYOTA
El VOI TEHDA TYOPAIKALLA.

* - ETATYOTA TEHDAAN YLEENSA KOTONA TAI SITA VARTEN PERUSTETUSSA

ERI!TLISESSA ETATYOTOIMISTOSSA. ETATYO VOI OLLA LUONTEELTAAN
MYOS LIIKKUVAA, JOLLOIN SE TAPAHTUU MATKAVIESTIMIEN AVULLA
ESIMERKIKSI AUTOSTA TAI ASIAKKAAN TOIMITILOISTA KASIN.
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27 ‘ Saitteko tietoa etétydsta:

Kylla  Ei EOS
_r
; a) sanoma- tai aikakauslehdista?.............cccccoimmmviininnn 1 2 3
,} b) televisiosta tai radiosta?.......................ccccovimee e 2 3
| - .
' c) koulutuksen tai opiskelun yhteydessa? ...........ccovriicinieaciins 2 3
' d) tiedotustilaisuudessa, seminaarissa
‘ tai muussa vastaavassa tilanteessa? ....cc.o-ocverrresiienraninn 1 2 3
e) keskusteluissa ystavien tai
| tyGtovereiden Kanssa?.................oooiiiie et s 1 2 3
|
28 ¢ Tyoskentelettekd nykyisessa tydssanne itse kotona uutta tietotekniikkaa
. kayttaen?
‘ Kylla: Kuinka monta tuntia kuukaudessa (keskimaarin)? ............o......... i 01 Itkk
! U SOOI PO PRSPPI 00

29 -

|

Olitteko ennen tatd haastattelua harkinnut, etta tekisitte itse joskus etatyota
kotonanne?

: KYIBL ..o 1

[ Bl 2

| B O S 3

30 | Sopisiko téllainen etéty6 nykyisiin tydtehtaviinne:

. ENEAIN NYVIN .. e e e 1

[ MEIKO NYVIN .. et ee e e e van e aa e e 2
MEIKO NUONOSE ..o e e e 3
EMAIN NUONOSH .......eiviiiicciri e et s st 4} oK 33
EOS . oottt bt e e s 5)
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31 | Olisitteko kiinnostunut:
jonkin  vahan ei fain-
LUE VASTAUSVAIHTOEHDOT erittdin  verran  kiin- kaan
kiinnos- kiinnos- nostu-  kiinnos-
i’ tunut  tunut  nut tunut  EOS
t
_l a) Tekemaan padosan tydstanne kotona? ................ 1 2 3 4 5
_\ b) Tekemaan vahintdan yhden paivan
| viikossa etatydta kotona?....................ccovvineenienn 1 2 3 4 5
]
32 ‘ Etatyota voidaan tehda myds erillisessa etatydtoimistossa lahella kotia
: muiden tyontekijoiden kanssa. Olisitteko kiinnostunut tydskentelem&an
‘ sellaisessa tydpaikassa?
! Erittain Kiinnostunut ... 1
‘ Jonkin verran KiinNOStUNUL ... 2
VEhEN KiiNNOSIUNUL ... 3
\ Ei lainkaan KiinnNOStUNUL ... 4
i EOS 5
1
!‘ Vield pari taustakysymysta.
33 \ Oletteko kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa?
\ KWL -ttt ettt e 1
‘ B . e e b e e b e 2 —>K35
34 | Milla seuraavista kunta-alan sektoreista tydskentelette:
‘ SOSIAAITOIML .. ..o ettt et e et e s s re e ree s bt err et bt e e eesesaamnes 1
il tErVEYENNUOO........ ... oo eeee ettt ee et e ee e 2
| OpetUS- tal SIVISTYSIOIMI ..voveeeieiiiseeiiriieee e e i reraceeeerssaeeeeeer s sennens 3
‘ VIBISNAIIINGO. ... e e 4
i VAT TEKNINEN VIFASIO? -.oovveiseeeessesevee s ereiesemsssseeses s s sen e ss e essesrenneen 5
|' Muu, mik&a? 6
l!_
35 \ Oletteko suorittanut:
‘ YHOPPIlaStUtKINNON. ... .. 1
; KeSKIKOUIUN. ... 2
|
. PEIUSKOUIUN. ... 3
‘l kansakoulun tai kansalaiskoulun?.................... 4
\ E! MITAAN EDELLAMAINITUISTA ... 5
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36 Mika on ammatillinen koulutuksenne?
Oletteko suorittanut:
KOrKeaKoUIUTUTKINNON . .. ..o ettt es v n e e ere e 1
ammatillisen opiStotutkiNNON ... .. ..o 2
ammattikoulututkinnon.................... 3
AMMALIISEN KUISSIN?. ... e ee vt e e e s rersarree s eer e e e tiasterares 4
El MITAAN EDELLAMAINITUISTA ..ot visin e 5
37 - Onko Teilla kotona asuvia alle 18-vuottaita lapsia?
i
| L . ettt ettt e e e et et e et eet e s et e st e e e et e et et et et er et e en e e 1 —>K38
KYHEL <ot e e st e 2
| Kuinka monta 7-17-vuotiasta 1aSta .........eeeevvrerereireeeeecee e e |1
| Kuinka monta alle 7-vuotiasta 1aSta ........cceviiivrvrrsmroreeeeeeee e |1
38 | Oletteko:
NAUMALONL ... e et er et s ere st arreraaeneen e resananes 1
AVIO- 1A AVOIIITOSSA ... ... . . ciieereeeieeeer e i ettt s e s rrre e e e antr e eeeeenemananes 2
EroNNUL tal ASUMUSEIOSSEA ....vvveiverveniierirrerseristasieeaaerentaeaeeesesrensaseeneemnnnns 3
12z U (=TS O 4

KIITOS HAASTATTELUSTA!



