KYSELYLOMAKE: FSD2657 TYOOLOBAROMETRI 1995

QUESTIONNAIRE: FSD2657 FINNISH WORKING LIFE BAROMETER 1995

Tami kyselylomake on osa ylld mainittua Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon arkistoitua
tutkimusaineistoa.

Kyselylomaketta hyodyntivien tulee viitata sithen asianmukaisesti lihdeviitteelld.

Lisatiedot: http://www.fsd.uta.fi/

This questionnaire forms a part of the above mentioned dataset, archived at the Finnish Social
Science Data Archive.

If the questionnaire is used or referred to in any way, the source must be acknowledged by
means of an appropriate bibliographic citation.

More information: http://www.fsd.uta.fi/

Detta frageformulir utgor en del av den ovanndmda datamingden, arkiverad pa Finlands sam-
hillsvetenskapliga dataarkiv.

Om frageformuldret dr utnyttjat eller refererat till maste killan anges i form av bibliografisk
referens.

Mer information: http://www.fsd.uta.fi/
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1 Kuinka monta vuotta olette ollut nykyisellad tyopaikallanne?
Merkitse taydet vuodet ...........cccvciiieiiiriiinncereeeer s I_|__1vuotta
ALLE VUOSI=0
1E  Onko tyésuhteenne luonteeltaan:
vakinainen (toistaiseksi voimassa 0leva) ..........cccocveeveveercreeenrcinneneenns 1
VAl MAEArAAIKAINENT ..cevviiiieiieeiiierecieerresiserererreeeresssesssessrsssersersnssssssens 2
S 1 TR 3
Seuraavat kysymykset koskevat nykyista tyépaikkaanne.
2A | Kuinka monta henkil6a on siina ty6paikassa, jossa itse tydskentelette?
L R N 4 T=T 0] =T LR 0
LI e 21T 1 == SR 1
RO L 1= 01 =Y TR o
20 -2 NENKEA .....vvveiiiiieiiercii e cirrre s reseeseetsasessassasssrsentensrenennsssses 3
B O e I g1 o] = - LT 4
50 - 99 NENKEAE ....eevvvrerniierieirieis i eeeeeteeresessereeeerersaasseseereseeesasessnsssessnns 5
OO e V=T o = TP 6
200 - 499 NENKEA ....oeveeeeeeieeeier et s s erressssessssrsseressansssssanssrennnnns T
500 - 999 NENKEE ...evvevniereeriiieierieresnieeererteesseessseseeeesssessssessanesssesseses B
1000 henkea tai ENEMMAEN ........coceveiiiieimce e ceeererresereres e e eree e g
- TYOPAIKALLA TARKOITETAAN YHTA YKSIKKOA, ESIM. TEHDASTA, VIRASTOA,
LAITOSTA, MYYMALAA, HOTELLIA, TOIMISTOA, I:II_!(ENNEALUETTA, RAKENNUS-
TYOMAATA JNE.,“JONKA VASTAAJA ITSE MIELTAA TYOPAIKAKSEEN JA JONKA
TOIMINNASTA HANELLA ON KOKEMUSTA.
- JOS RAJAUS ON VAIKEAA, NIIN SE YKSIKKO/YHTEISO, JONKA TOIMINNAN VAS-
TAAJA TUNTEE.
- MERKITSE EPASELVISSA TAPAUKSISSA ALLA OLEVAAN TILAAN VASTAAJAN
SELVITYS SIITA, MITA HAN TYOPAIKALLAAN TARKOITTAA.
2B | Kuinka suuri osa heistd on naisia:
vain muutama tai VEhemMmMISTO ......ccccvviviviiiiiieiiic e eereeeenens 1
NOIN PUOIBL ... e 2
enemmisto tai [ANES KAIKKI? ......coivverireeriiieririiereeiiiiseeresisrereensnncersonns 3
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Onko henkil6ston méara tyépaikassanne lisaédntynyt, ennallaan vai vdhen-

tynyt viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana?
(=TT U1 1Y )7 P 1
ENNANAAN ..o et e 2
VARENIYNYL ... e s 3 —~—>K 5
EOS e 4

JOS LISAANTYNYT (K3 = 1): MERKITSE KAIKKI MUODOT, JOITA ESIINTYY.

Milla tavoin henkilésto on lisdantynyt?

Onko uusia tyontekijoita otettu:
Kylla Ei EOS

a) Vakinaiseen tydsuhteeseen? .........cccccevvvevrccvinnnnnsnessccnnnennns 1 2 3
b) Tilapéiseen tai maaraaikaiseen tydsuhteeseen?..............cceueen. 1 2 3
¢) Osa-aikaiseen tyGsuhteeseen? .......ccccvvevvvecienieenvennennienieenens 1 2 3
d) Onko tybntekijdita siirretty saman tyénantajan muista tyé-

PAIKOISIA? ... et e s s e e re e as 1 2 3
e) Onko otettu tydntekij6ita, joiden palkka maksetaan julkisista

tySlliStAMISVAroista? .........ccccooveeveenecreee e e 1 2 3

5 Onko tyépaikassanne viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana:

Kyla Ei  EOS

a) Lomautettu tydntekijGita? ...........ccooevriiieeicicrenne 1 2 3
b) Irtisanottu tydNtekijOita? ......c.coevvvriviieiriiercrc e, 1 2 3
¢) Tehty lyhennettyd tyOvilkkoa? ......c...ccccveeerinerinneenninnnennieenne 1 2 3
d) Kokopaivéisia tydntekijoitd osa-aikaistettu? .........ccccvevvecvnennns 1 2 3

e) Onko tydntekijoita siirtynyt elakkeelle tai lahtenyt muualle
siten, ettd avoimeksi jaéneitd tydpaikkoja ei ole taytetty

(ns. luonnollinen PoistuMa)? .........cccceeeerviieer e eceeeeeesiee e rennes I 2 3
f) Onko tydntekijoiden méaréa vahentynyt silla tavoin,
ettd maaraaikaisia tydsuhteita ei ole uusittu? .............cceeeeees 1 2 3

g) Onko tydntekijdiden maara vahentynyt siten, etta aitiysloman,
sairasloman tai muun pitkaikaisen poissaolon tilalle ei ole
Otettu SHAISIA? ...ccovveevereiirirecrerrr e e 1

h) Onko tydntekijoita siirretty toiseen tydyksikkd6n? ..........c.oveee. 1 2

%]
L
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B Onko tyopaikassanne tapahtunut seuraavia muutoksia viimeksi
kuluneen 12 kuukauden aikana: Kylla Ei EOS

a) Monia yrityksié ja laitoksia on purettu pienemmiksi yksikoiksi
kuten tulosryhmiksi tai muiksi pienemmiksi ryhmiksi.

Onko tallaista tapahtunut Teidan ty6paikallanne? ...........cccovcvrieinns 1 2 3
b) Enté péinvastainen tilanne, onko eri yksik6itéd yhdistetty

aikaisempaa laajemmiksi kokonaiSuuksiksi? ..........cccceeeeverccneennicennnn. 1 2 3
c) Onko Teidén tydpaikallanne lisatty tyén tuottavuuteen tai

tuloksellisuuteen perustuvaa arviointia tai valvontaa? ....................... 1 2 3
d) Onko Teidan tydpaikallanne alettu maksaa aikaisempaa enemmén

tydén tuloksellisuuteen perustuvia lisia tai palkkioita? ...........cc.cceeeneeee. 1 2 3
e) Enta onko aikaisemmin omalia véella tehtyja téita alettu ostaa

ulkopuolisilta aikaisempaa enemman? ........ccccoeerereriiiiiiennrrseeensecenes 1 2 3

& Tyéskennelladnké tyopaikallanne ryhmissa (tiimit, solut, projektityoryh-

mat ym.):
i PAEOSIN ..oeenerieiricrir e cirieretrer e e ese s es e eeereesesesannenesesseeesassnesanrreenans 1
o< ) 1= 1] o 2
V- R =Y I =11 €= 7= U Y 3

8 Ovatko seuraavat asiat lisddntyneet, ennallaan vai vahentyneet
tyopaikassanne viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana:

TARKENNA: Selvisti vai jonkin verran?

LISAANTYNYT VAHENTYNYT
selvasti  jonkin ennal- jonkin  selvasti
verran  laan verran
a) Esimiesten ja alaisten véliset ristiriidat? ... 1 2 3 4 5
b) Tydntekijdiden véliset ristiriidat? ............... 1 2 3 4 5
¢) Eri henkiléstéryhmien véliset ristiriidat? .... 1 2 3 4 5
d) Enta kilpailuhenki? ...........cccevrrveerienneerinnen, 1 2 3 4 5
e) Ristiriidat asiakkaiden kanssa? ................ 1 2 3 4 5

10 | Millaisiksi koette vaikutusmahdollisuutenne tyépaikassanne?
Voitteko vaikuttaa paljon, melko paljon, jonkin verran vai ette lainkaan:

Palion Melko Jonkin Ei

qalign  verran  lain-

kaan EOS
a) Siihen mita tyétehtéviinne kuuluu? ........... 1 2 3 4 5
b) Tydtahtinne? .........cccvvivviiiiiniiinnne, 1 2 3 4 5
c¢) Siihen miten ty6t jaetaan ihmisten kesken? 1 2 3 4 5
d) Laitehankintoihin? .........ccceccnnneiiiiiiiienenns 1 2 3 4 5
e) Siihen miten tydntekijdiden koulutus

JAHESIELAN? <.ovoeeevve e eeseeessssessssnees 1 2 3 4 5
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11 | Ovatko vaikutusmahdollisuudet parantumassa vai heikkeneméissa,
M | jos ajattelette:

TARKENNA: Selvasti vai jonkin verran?

PARANTUMASSA HEIKKENEMASSA
selvasti hieman ennal- hieman  selvasti
laan
a) Sita, mita tydtehtaviinne kuuluu? .............. 1 2 3 5
b) Sita, missa tahdissa teette tyénne? .......... 1 2 3 53
¢) Sita, miten ty6t jaetaan (tybpaikalia)
ihmisten KeSken? ........coieeinnnnninieniine. 1 2 3 4 5
d) Laitehankintoja? ........cccccocvevmevensiveenncnnnan 1 2 3 4 D
e) Sita, miten tydntekijéiden koulutus
jarjestetddn? ......cccccvreivirencr e 1 2 3 4 5

12 | Enta ammattijarjestojen vaikutusmahdollisuudet omalla tyopaikallanne.
M | Ovatko ne lisdantymissa vai vahentyméssi?

TARKENNA: Selvisti vai jonkin verran?

LisGANtymMESSA SEIVASE ......vvcvicvviiiiininnini e e
LisAANtymASSA JONKIN VEITAN .....ccceviiiiiiiienieine e crerenee e
ENNAIlAaN ......ooviiiercnrreccr e e e s s
VEAhentymassa jONKIN VEITaN ........cccooiiivcvviiien e e e e e e
Vahentymassa SeIVASE .......c.cccovverercieiic e

CHLS D < I+

13 | Oletteko ammattiyhdistyksen, toimihenkil6jéarjeston tai vastaavan ammat-
tiliiton jasen (ty6ttémyyskassan jasen)?

14 Ovatko palkalliset tai palkattomat ylity6t tyépaikassanne lisaédntyneet,
ennallaan vai vihentyneet, jos vertaatte nykyista tilannetta tilanteeseen
vuosi sitten?

TARKENNA: Paljon vai jonkin verran?

Lisdantyneet paljon ........cocveveeriiiinineiineiiecreere e
Lisdantyneet jonkin verran ..........c.coeenineinicnncinniins e
[ g =11 =T Lo OO RT
Vahentyneet jonkin VEITan ...........cccccviiiciieincsniennmennneenns
Vahentyneet palion ...

= o T -

&n




15

16

18
M

| a) Oletteko itse tehnyt elo-syyskuussa sdénnéllisen tydajan
ylittdvaa ty6ta, josta olette saanut korvauksen kokonaan

tai OSIttAIN FANANAT ...ccvvviiiiireiiieer et e st reeeseereeseraseserssans

b) Enta saannéllisen tyéajan ylittidvaa ty6ta, josta olette

saanut korvauksen kokonaan tai osittain vapaana? ...........c.cceenueee,

| ¢) Enta sellaista s&anndllisen tydajan ylittavaa tyota, josta ette

ole saanut lainkaan korvausta rahana tai vapaana? ..........ccccceeeenn..

tydaika (kellokortti, ajanvalvonta tms.)? .........ccceverivecninicneicceneenias

‘ a) Onko tydpaikallanne kaytéssa valvottu liukuva

b) Voitteko muuten (liukumien lisdksi) joustaa

normaaleista tydhéntulo- ja lahtdajoista?........c.c.cccovevvveeiierieninnenns

c) Oletteko elo-syyskuussa tehnyt normaalia tydai-

kaanne pitempéaa tai lyhyempaa tyOp&ivaa? ...........cccovveeerininnnennnns

d) Vaihteleeko tydaikanne kausittain sesonkiluonteisesti? ....................

Ovatko seuraavat asiat lisdéntyneet, ennallaan vai vahentyneet

tyépaikassanne viimeksi kuluneen 12 kk aikana:

TARKENNA: Selvisti vai jonkin verran?

b) Tydturvallisuus? .........cceeoercreirciicncreerenen.
¢) Tydn fyysinen rasittavuus? .........cccceecevernnnee,
d) Tyén henkinen rasittavuus? ...........ccccoeueeene.
€) Tydn tuloksellisSuUS? .......ccceevveiereeerieeecinnenane

f) Mahdollisuus saada tyénantajan
kustantamaa koulutusta? ..........ccccccvevinnnnen.

g) Kannustuksen ja tuen saanti esimiehiltd? ....
h) Kannustuksen ja tuen saanti tyétovereilta? .

i) Mahdollisuus kayttdad ammattitaitoaan
ja Kykyjaan tydssa?.......c.ceevverecncmmnnecencenicns

‘ a) Tydtahti, Kiire? ......ccccoeveereeeereeiireisneiisnenns

LISAANTYNYT

selvasti  jonkin
verran

1 2

1 2

1 2

1 2

1 2

1 2

1 2

1 2

1 2

Kylla

1

1

1

Kylla

1

1

1

1

ennal-

laan

3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4

Ei EOS

2 3

2 3

2 3

Ei EOS

2 3

2 3
VAHENTYNYT
jonkin  selvasti

verran

a0 0,

(S04, ]
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19 | Mika seuraavista vastaa sdannoéllistd kuukausipalkkaanne veroja vahen-

tamatta:
alle 4000 MArkKaa .......ccovceeiireereeieenrneeeeeeiiineensseesissnescsseesssssssessoneesssssens 1
4 - 6000 MATKKAQ ....cccerivueerrerireeeririrreneesseeeerse s sesstraesnrsssssnsssssssssssnense 2
6 - 8000 MArkKaa ........ccoeevivvireieniiiiieriir e re s s s s rer e e 3
8 - 10 000 MArKKAA ........ccverereeiriceirrrinereeneeiereeesessesveneerssssneassesassnraneses 4
10 - 12 000 MArKKaa ......ccccccrerviiimeireeee s resiniecsiesreecscernerereesseeeneessenane 5
12 - 15000 MArkKaa .......coeeveverieeerrireeeiieieesireeieeeeseee s enneeesaes s s esneenenes 6
15-20 000 MArkkaa ..........ccccevmemrremieriiereenreriinsienneeresneneeesessesnrnesenns 7
enemman kuin 20 000 Markkaa? .........ccccccceeeerrreverineirnrecnsenssesvenennns B
EOS e e s a e e ne st st e s bae s er b e e be e saes g
Ei halua Sanoa ..........coeeiieviiciiee e e e e s 0

20 | Vaikuttaako tekemédnne tyon méara palkkauksen tasoon
paljon, jossain mdaarin, vain vdhin vai ei lainkaan:
palion  jossain vain ei
madrin vahan lainkaan

| @) TYON MAEIA? ... e 1 2 3 4
b) Enté tekemanne tydn laatu? .........cccccvieeinieee 1 2 3 4
c) Enta ryhman tai koko tydyksikdn tulos? ............. 1 2 3 4

21 | Arveletteko palkkanne olevan vuoden paistd korkeampi, ennallaan
M vai matalampi kuin téllad hetkella?

TARKENNA: Paljon vai jonkin verran?

Paljon KOrKeamPi .......ccovvieriee e iiccccieer e s s e e ree e e e ee e e snees
Jonkin verran KOrKEAMPI ......ccceeeviieererieriniieessesnntseseesvaressnessssessssessanes
ENNAIIAAN ......oveiieeee ettt e
Jonkin verran matalampi ..........ccccveeerrerniinnccrrenneseese e
Paljon matalampi .........cccoevveiiiiiiniie e

A Hh W N =

21A| Oletteko kuluneen vuoden aikana tehnyt tyépaikkanne tydolojen, tyétapo-
jen, tuotteiden tai palvelujen parantamiseen tihtaavia aloitteita

LG - | 1
USEITA KEIOJA ..ceeeieeiei et sevee e rere e ssse e s s e e enes 2
vai ette KertaaKaan?......cccovvceeveeieirerieiiieereriserrecemnnsessreisesesses s sansevenns 3 -->K21C



21B| Miten aloitteisiinne on suhtauduttu:

| ne on pyritty toteuttamaan tai toteutettu ..........ccoovueriviiiiiiiiiniinnnnne, 1
| suhtautuminen on ollut VAINPItAMASNtE ..., 2
vai onko niihin suhtauduttu kielteisesti? ...........ccccceercciinricivnnnincnninns 3

21C  Enta onko tydpaikallanne kuluvan vuoden aikana suunnitelmallisesti kehi-
tetty tuottavuutta, laatua tai palvelua (esim. erityisten ohjelmien, konsuit-
tien tms. avulla)?

KYII .o oo seeeeeseeseeseeeeeeseesessessssessssesseesmeeneesesesessssestesessssesssessesesseens 1
Ell cvveeeeveeeeeseseeseeessesseeeeseesesseessseseessesee st sees e ses e eseresee e seeseseeeeserenenees 2
EOS w.eoeeeeeeeeeeeessessssessssesssessesssssssssseasess s s sssssssss s sssssesssssessresessons 3

22 | Pidatteko mahdollisena, ettd seuraavan vuoden aikana:

M
KYLLA KYLLA  lulta- var- EOS/
var- mahdol- vasti masti vaikea
. masti lisesti El El sanoa
LUE VAIHTOEHDOT: KYLLA varmasti...varmasti El
' a) Teidat lomautetaan vahintaan kahden
Viikon ajaksi? ......ccocveevicciiecieece e, 1 2 3 4 5
b) Teidét irtisanotaan nykyisesta
| tyépaikastanne? ..........ccccccvvvvenieeininenenenn. 1 2 3 4 5
c) Teidat siirretéan toisiin tehtaviin? .............. 1 2 3 4 5
d) Joudutte tekemaén lyhennettya tyéviikkoa? 1 2 3 4 5
e) Viikottaista tai paivittéista tydaikaanne
muutetaan vastoin Teidan tahtoanne? ..... 1 2 3 4 5

23 | Jos nyt jéisitte tyottdmaksi niin arveletteko, etta saisitte ammattianne
M | ja tyokokemustanne vastaavaa tyota:

| KYII&, VAIMASE .....cccoireeeiiieicenienrr et ssesn e e e 1
kylla, mahdollisesti ..........ccoceriiiinniiniin e 2
IUURAVAST €I ....orviriirei it 3

| Vai Varmasti €7 .......ocovieeeiecreeee et s 4
EOS, vaikea sanoa .........ccoceeciiiiimiicniniinin 5



24
M

24B| Oletteko ajatellut, etta voisitte siirtya yrittajiksi tai itsendiseksi ammatin-

25
M

10 {1:3)

I
Minkalaiseksi arvioitte yleisen tyéllisyystilanteen vuoden kuluttua.
Onko se parempi, ennallaan vai huonompi kuin tilla hetkella?

TARKENNA: Jonkin verran vai paljon?

Palion parempi .......ccooeeeiiiineiinicriirere s e
JONKin Verran parempi ...c..cceeevviirmencnninieennsnnmiesninsensiseesiensnaen
ENNANIAAN ....coooiiiicer et s eae s

Jonkin verran hUONOMPI .......cccceiviivierecrneceern e scsereee e s e sannees

Paljon RUONOMPI ....coviiiiice ittt ierreeessrrenee e e e ese s eeanrereeessssenreneans

harjoittajaksi:

Nykyisin puhutaan paljon tydeldman muuttumisesta ja muutosten suunnasta,
Ovatko seuraavat asiat Teiddn mielestanne muuttumassa parempaan suuntaan,

ette ole gjateliut ......c..evvveeeiirrccr e e
olette joskus ajatellut ..o
vai olette ajatellut USEINT ...

huonompaan suuntaan vai ovatko ne ennallaan:

TARKENNA: Selvisti vai jonkin verran?

a) Tyoénteon mielekkyys ja ty6halut yleensa? ....

b) Naisten ja miesten vélinen tasa-arvo
tyOElAmASSAT? ...oeeevreeir e
¢) Ymparistdkysymysten huomioon
ottaminen tyépaikalla? .........c.cccovveercneennnn.

d) Tietojen saanti tydpaikan tavoitteista
ja tulevaisuuden suunnitelmista? .................

e) Esimiesten johtamistapa? .........cccccvceeeriennnn.

f) Mahdollisuudet itsensa kehittémiseen
EYOSSAT oot

g) Mahdollisuus vaikuttaa omaa asemaa ja ty6-
tehtdviad koskeviin ratkaisuihin? .....................

h) Enta jos ajattelette oman tydpaikkanne talou-
dellista tilannetta, onko se muuttumassa pa-
rempaan suuntaan, huonompaan suuntaan
vai pysyyké se ennallaan? ..........ccccvievennnne

PAREMPAAN
SUUNTAAN
selvasti  jonkin
verran
1 2
1 2
1 £
2
2
1 2
1 2
1 2

ennal-
laan

L

1

2

3

4

5

6

1

2

3

HUONOMPAAN

SUUNTAAN

jonkin  selvasti

verran
4 5
4 5
4 -
4 =]
d 5
g <]
4 5
4 5
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Seuraavaksi muutamia kysymyksia tasa-arvosta tyopaikallanne.

26 | Onko sukupuolten vilinen tasa-arvo toteutunut ty6paikallanne:

EIIAIN NYVIN oot st see e s s s rae e
MEIKO NYVIN L. et s ees e s e nner e s ans
KOREAIAISESEH ......veciiieeriieriesirec et s s
MEIKO NUONOSE ...ccevvviieeecieir et cc e e e srersesnere e e e es s sennenas
vai erittain hUONOSH?......cooee it e e s
KYSYMYS €1 SOVI cuvieiireireiiiiiieiseiseriessisisesnessensesnnesssssisssssssessnssessnas

(o 20 & | B S ° TR o I

-> K 32B

27 | Ovatko suunnilleen samankaltaisia tyotehtivia Teidan kanssanne tekevit
tyopaikallanne:

enimmakseen tai kaikKi Naisia .........cccovveeicrerinerninieneceinneesieneceenerennnns
sekd miehid ett NaISIA .......ccc.cceviviceeer et
enimmakseen tai kaikki Miehid ..........cooveiiiriericn e,
vai kenelldkaan muulla ei ole samankaltaisia tyétehtavia? ................

A WON =

28 | Onko ldhin esimiehenne mies vai nainen?

| €1 €SIMIESTA ....oeeerciiiir et e e e e semner e s e s rare s 3 —= K 304

294 Onko lahimmalla esimiehelldnne esimiehia?

B e 2 —>»> K 30A

298! Ovatko he:

KAIKKi MIBNIA ....oveveiieiiiiiiereieeirererereeeassssssrsrreeesesesireeersessaesisessssesserersrnnes 1
sekd naisia ettd MIBhIA ...........ccevvvveiiiireiier e e s 2
Vai KaTKKI NAISTAT? .ooivvveiiieciiieiiieiciriaierieesieersesrsssessesasssssesseansesssnssssssnnnns 3

30A| Onko Teilla itsellanne alaisia?

Eiceie 2 —> K32
| See —

J0B Kuinka monta?

I_|_1__Ihenked
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31 Ovatko alaisenne

kaikki tai [Ahes Kaikki NAISIA ........cveereriiiiirinieirirnieesirereeeeneerrarnssenens
= 1= 01 W) 1 6= W AT L £ N
vai kaikki tai 1ahes kaikki MIEhIAT? ....c.uvvveireeeriiiiiiircierrreei e eer e s

32  Esiintyyko tyopaikassanne miesten suosimista ja samalla naisten syrjintaa
seuraavissa tilanteissa:

TARKENNA, JOS KYLLA: Oletteko itse kokenut? Ei Kylla
tybpai-
kalla

a) PalkkauKsessa? ......cccccveeevinneivienieessieniveneenns 1 2
b) Tyénantajan maksamaan koulutukseen

PAASYSSA? ...eeevvreicrrrreienirrreesieseerenreesennnneeesannns 1 2
¢) Lomautusten tai itisanomisten toteutuksessa? . 1 2
d) Uralla etenemisessa? .........ccoccvveveeeeciiicccinnnennnn, 1 2
e) Esimiehen kannustuksessa tai tuessa? .............. 1 2

32B| Onko Teihin kohdistunut tyéssanne viimeksi kuluneen 24 kuukauden aikana
sellaista sukupuolista hairintai, jota ette ole itse aiheuttanut tai halunnut:

(11 (o] (=] o T PP P P OPUURROTROPPRR
Kerran pari KUUSSA ........cccccuviiriirieiiiieeceeeer e es e ereere e e e e rene e e ee e
RANVEMIMIN Lot rre e e e e e s rre e s e s vseenrrasee s srsanesenaneneas
Vai €1 KOSKAANT ..ovviveiiiicccrnn i s sese s senesnses e ssne s e nnes

Viela pari taustakysymysta.

33 | Oletteko kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa?

34 | Milla seuraavista kunta-alan sektoreista tyoskentelette:
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terveydenhuolo ..........ovcivecciiicc e
opetus- tai SiVIStYStOIMI ........cccceviiiiiiiiiiiiini
Yleishallinto ........ovciiciiiic
vai tekninen Virasto? ........cccoviivrrciniiniinn e
Muu, mika?

1
2
3
On EOS
itse
koke-
nut
| 4
3 4
3 4
3 4
3 4
1
2
3
4
5
1
2 —-—->K 35
1
2
3
4
5
6




35 | Oletteko suorittanut:

| yYHOPPIASIULKINNON .....voveirrceceicetenee e sesesne s sessesass s eanees |
KOSKIKOUIUN ..ttt er s rreas s e reeseessbasscrenssasarnesssnsnernsssessnnsonnss 2
‘ PEIUSKOUIUN .....cviiiiiiirrirctreeecerrecsineeescsneesenesenereeesstsesssanssesssssnnessnne 3
kansakoulun tai kansalaiSKOUIUN? .......covvvveeiviiiiiieininereererioeenersereene 4
El MITAAN EDELLAMAINITUISTA ....veooeeeeereee e eseeeereeesessseeeenenenes 5
36 = Mika on ammatillinen koulutuksenne?
Oletteko suorittanut:
| KOTKEAKOUIUTULKINNON ..oeeeeiieciteeeeitece e seeetess s nveeessesaeesssssneseesssseeeas
- ammatillisen opiStOtUtKINNON ........ccovecvevrercrrererc e 2
aMMAtKOUIULULKINNON c.evvvvveriiiieiiiiereri e ererresresrereessneens 3
AMMALITISEN KUISSINT .ottt ese s etere e errstres s s e s e neresbma s eeas 4
El MITAAN EDELLAMAINITUISTA ..ooevieveeererecnecrereresssressesesesessenene 5
| S e - s S S e e s =
|
37 | Onko Teilla kotona asuvia alle 18-vuotiaita lapsia?
= T 1 —=K 38
KYHA .ottt s sr e e e e s be e s e e st s s be s s e e sare s 2
| Kuinka monta 7-17-vuotiasta 1asta ...........ccoveveririiremriie e o
| Kuinka monta alle 7-vuotiasta 1asta .........ccueevviieiereriviriiicciciirn e eeeen |
38 | Oletteko:
I o =11 1 171 (o o R |
| AVIO- 1Al AVOIIIIOSSA ...covvviieerrerce et r e s e 2
‘ eronNNUL tai ASUMUSEIOSSA ....ccovvevivrerniiieriiiereriiseeerrenreetossssseseeereessessses 3
V2= U (=3 O 4
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