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TIEDOTE TUTKIMUKSESTA 
 
Tutkimus – Työmarkkinoiden marginaaleista kohti voimaantumista? 
 
Pyydämme sinua osallistumaan tähän tutkimukseen, jossa tutkitaan työpajatoimintaan liittyvää val-
mennusta. Työskentelet valmentajana [[organisaatiossa]] ja siksi lähestymme sinua. Perehdyttyäsi 
tähän tiedotteeseen voit esittää kysymyksiä tutkimuksesta. Jos päätät osallistua tutkimukseen, si-
nulta pyydetään suostumus tutkimukseen osallistumisesta.   
 
Tutkimuksen tarkoitus  
 
Tämän tutkimuksen tarkoituksena on tunnistaa työpajatoiminnassa hyvin tai heikosti toimivia val-
mennuskäytäntöjä. Käytäntöjä tarkastellaan vuorovaikutuksen yksityiskohtien tasolla. Tutkimuksen 
avulla on tavoitteena tarjota toimivia työkaluja valmennuksen ammattilaisille.  
 
[[Kaupungin]] ja [[organisaation]] edustajat ovat antaneet luvan tutkimuksen toteuttamiseen. Tampe-
reen alueen ihmistieteiden eettinen toimikunta on arvioinut tutkimussuunnitelman ja antanut siitä 
puoltavan lausunnon. Tutkimusta rahoittaa Suomen Akatemia. Tutkimus toteutetaan vuosien 2018–
2021 aikana Tampereen yliopistossa. 
 
Tutkimuksen kulku 
 
Tutkimuksessa kerätään seuraavia aineistoja vuosien 2019–2020 aikana: 
1) valmennustilanteiden havainnoinnit / tallennukset ja 
2) haastattelut. 
 
Valmennustilanteiden havainnoinnin ja tallentamisen toteuttaminen: Valmentajan ja valmen-
tautujan välisten keskusteluiden havainnoimisen / tallentamisen toteutuksesta sovitaan yhdessä 
kaikkien osapuolten kesken. Havainnoinnin aikana tutkija kirjoittaa muistiinpanoja havainnoistaan. 
Osallistujien kanssa sovitaan etukäteen tilanteista, joissa havainnoinnin tukena tai sen sijasta val-
mennustilanne voidaan mahdollisesti tallentaa videoimalla tai äänittämällä. Videointi/äänittäminen 
mahdollistaa valmennuskäytäntöjen tarkemman tutkimisen, koska tapahtumat eivät ole tutkijan 
muistin ja kirjaamisen varassa.  
 
Haastatteluiden toteuttaminen: Haastattelun ajankohta ja arvioitu kesto sovitaan yhdessä haasta-
teltavan kanssa. Haastattelut nauhoitetaan ääninauhalle.  
 
Tutkimukseen liittyvät hyödyt ja haitat 
 
Tutkimuksessa tarkastellaan työpajatoimintaa, jonka parissa työskentelet tutkimuksesta riippumatta. 
On mahdollista, että tutkimukseen osallistumisesta ei ole yksittäiselle valmentajalle välitöntä hyötyä 
eikä osallistumisesta makseta erillistä palkkiota. Tutkimuksen avulla pyritään kuitenkin lisäämään 
ymmärrystä työpajatoiminnasta ja sen myötä mahdollistamaan toiminnan kehittäminen. Halutessasi 
tutkija voi keskustella kanssasi omasta valmennustyöstäsi valmennuskeskusteluita koskevasta ai-
neistosta nousevien havaintojen pohjalta. Aineistonkeruu toteutetaan yhdessä sopien siten, ettei se 
erityisesti kuormita osallistujia tai haittaa heidän työtään. 
 
Luottamuksellisuus, tietojen käsittely, säilyttäminen ja raportointi 
 
Kerättyjä aineistoja käsitellään luottamuksellisesti tietosuojalainsäädännön edellyttämällä tavalla.  
Luottamuksellisuus turvataan siten, että aineistoa käsittelevät tutkijat allekirjoittavat vaitiolositoumuk-
sen ja aineistoa säilytetään tietoturvallisesti salasanalla suojatuilla kovalevyillä. Haastatteluiden ää-
nitallenteet ja valmennustilanteiden ääni- ja videotallenteet kirjoitetaan tekstitiedostoiksi vaitiolovel-
vollisessa tutkimuspalveluihin erikoistuneessa yrityksessä.  
 



Tutkimukseen perustuvissa julkaisuissa, esityksissä ja koulutuksissa voidaan käyttää otteita haas-
tattelupuheesta, valmennustilanteista ja havainnointimuistiinpanoista. Kaikki tämä raportointi tapah-
tuu aina siten, että yksittäisiä tutkittavia ei voida tunnistaa. 
 
Projektin tutkijat voivat käyttää tunnisteellista aineistoa yhteistyötutkijoidensa kanssa jatkotutkimuk-
sissaan. Edellytyksenä on, että mahdolliset jatkotutkimukset a) liittyvät samaan tutkimustarkoituk-
seen, b) ovat kiinteästi yhteydessä tässä kuvattuun tutkimusprojektiin ja c) alkavat viimeistään viiden 
vuoden sisällä projektin päättymisen jälkeen. 
 
Haastattelupuheesta ja valmennustilanteista tehdyt tekstitiedostot, joista tunnistamisen mahdol-
listavat tiedot on muutettu tai poistettu, arkistoidaan soveltuvin osin Tietoarkistoon tiedeyhteisön 
myöhempää tutkimuskäyttöä varten (lisätietoja erillisessä esitteessä, joka myös verkkoversiona: 
https://www.fsd.uta.fi/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf). Niiltä osin kuin aineistoa ei ole ar-
kistoitu Tietoarkistoon (ks. yllä), se tuhotaan edellä kuvattujen mahdollisten jatkotutkimusten päätty-
misen jälkeen. 
 
Vapaaehtoisuus 
 
Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista. Voit keskeyttää tutkimukseen osallistumisesi tai pe-
ruuttaa suostumuksesi missä tahansa tutkimuksen vaiheessa ennen sen päättymistä. Kummassa-
kaan tapauksessa sinulle ei koidu mitään haittaa. Jos päätät keskeyttää osallistumisesi, siihen 
mennessä kerättyjä tietoja käytetään osana tutkimusaineistoa. Jos päätät perua suostumuksesi, 
sinua koskevia tunnisteellisia tutkimusaineistoja ei enää käytetä tutkimuksessa. 
 
Henkilötietojesi käsittely tutkimuksessa ja siihen liittyvät oikeutesi 
 
Tutkimusaineisto sisältää mahdollisesti henkilötiedoiksi luokiteltavia tietoja, esimerkiksi nimesi sekä 
äänesi ja kuvasi (videoitu aineisto). Henkilötietojesi käsittelyn perusteena on tietosuoja-asetuksen 
artiklojen 6(1)(a), 6(1)(e) ja 9(2)(j) nojalla tieteelliseen tutkimukseen liittyvä yleinen etu. 

 
Henkilötietoja käsitellään ja säilytetään vain siinä määrin ja niin kauan kuin tutkimuksen tekemisen 
kannalta on tarpeellista. Tampereen yliopisto toimii rekisterinpitäjänä, eli vastaa henkilötietojen asi-
anmukaisesta ja laillisesta käsittelystä tutkimuksessa. Henkilötietojen käsittelyä koskeva tarkempi 
tutkimuksen tietosuojailmoitus on saatavissa pyydettäessä projektin johtajalta (yhteystiedot alla) ja 
projektin nettisivuilta https://projects.tuni.fi/marte/esittely/tietosuojailmoitus/.  

Tietosuojalainsäädännön mukaisesti sinulla on oikeus saada pääsy sinua koskeviin henkilötietoihin, 
oikaista tietoja sekä rajoittaa ja vastustaa tietojen käsittelyä. Lisäksi sinulla on oikeus tehdä valitus 
valvontaviranomaiselle. Tieteellisen tutkimuksen yhteydessä edellä mainituista oikeuksista voidaan 
poiketa kansallisen lainsäädännön mukaisesti. 

Lisätiedot 
 
Voit olla missä tahansa tutkimusprojektin vaiheessa yhteydessä projektin johtajaan (yhteystiedot 
alla) ja kysyä tarkennusta edellä kuvattuihin tietoihin.  
 
 
Yhteystiedot  
 
Projektin johtaja 
 
Sanni Tiitinen 
Yhteiskuntatieteiden tohtori, tutkijatohtori   
Työelämän tutkimuskeskus, Tampereen yliopisto 
[[yhteystiedot]] 
 
 

https://www.fsd.uta.fi/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf
https://projects.tuni.fi/marte/esittely/tietosuojailmoitus/


TIEDOTE TUTKIMUKSESTA 
 
 
Tutkimus – Työmarkkinoiden marginaaleista kohti voimaantumista? 
 
Pyydämme sinua osallistumaan tähän tutkimukseen, jossa tutkitaan työpajatoimintaan liittyvää val-
mennusta. Olet mukana [[organisaation]] järjestämässä työpajatoiminnassa, jonka tiimoilta lähes-
tymme sinua. Perehdyttyäsi tähän tiedotteeseen voit esittää kysymyksiä tutkimuksesta. Jos päätät 
osallistua tutkimukseen, sinulta pyydetään suostumus tutkimukseen osallistumisesta.   
 
Tutkimuksen tarkoitus 
 
Tämän tutkimuksen tarkoituksena on tunnistaa työpajatoiminnassa hyvin tai heikosti toimivia val-
mennuskäytäntöjä. Käytäntöjä tarkastellaan vuorovaikutuksen yksityiskohtien tasolla. Tutkimuksen 
avulla on tavoitteena tarjota toimivia työkaluja valmennuksen ammattilaisille.  
 
[[Kaupungin]] ja [[organisaation]] edustajat ovat antaneet luvan tutkimuksen toteuttamiseen. Tampe-
reen alueen ihmistieteiden eettinen toimikunta on arvioinut tutkimussuunnitelman ja antanut siitä 
puoltavan lausunnon. Tutkimusta rahoittaa Suomen Akatemia. Tutkimus toteutetaan vuosien 2018–
2021 aikana Tampereen yliopistossa. 
 
Tutkimuksen kulku 
 
Tutkimuksessa kerätään seuraavia aineistoja vuosien 2019–2020 aikana: 
3) valmennustilanteiden havainnoinnit / tallennukset ja 
4) haastattelut. 
 
Valmennustilanteiden havainnoinnin ja tallentamisen toteuttaminen: Valmentajan ja valmen-
tautujan välisten keskusteluiden havainnoimisen / tallentamisen toteutuksesta sovitaan yhdessä 
kaikkien osapuolten kesken. Havainnoinnin aikana tutkija kirjoittaa muistiinpanoja havainnoistaan. 
Osallistujien kanssa sovitaan etukäteen tilanteista, joissa havainnoinnin tukena tai sen sijasta val-
mennustilanne voidaan mahdollisesti tallentaa videoimalla tai äänittämällä. Videointi/äänittäminen 
mahdollistaa valmennuskäytäntöjen tarkemman tutkimisen, koska tapahtumat eivät ole tutkijan 
muistin ja kirjaamisen varassa.  
 
Haastatteluiden toteuttaminen: Haastattelun ajankohta ja arvioitu kesto sovitaan yhdessä haasta-
teltavan kanssa. Haastattelut nauhoitetaan ääninauhalle.  
 
Tutkimukseen liittyvät hyödyt ja haitat 
 
Tutkimuksessa tarkastellaan työpajatoimintaa, jossa olet mukana tutkimuksesta riippumatta. Tutki-
mukseen osallistumisesta ei ole yksittäisille osallistujille välitöntä hyötyä eikä siitä makseta palkkiota. 
Tutkimuksen avulla pyritään kuitenkin lisäämään ymmärrystä työpajatoiminnasta ja sen myötä mah-
dollistamaan toiminnan kehittäminen. Aineistonkeruu toteutetaan yhdessä sopien siten, ettei se eri-
tyisesti kuormita osallistujia. Tutkimukseen osallistuminen ei vaikuta saamaasi valmennukseen. 
 
Luottamuksellisuus, tietojen käsittely, säilyttäminen ja raportointi 
 
Kerättyjä aineistoja käsitellään luottamuksellisesti tietosuojalainsäädännön edellyttämällä tavalla.  
Luottamuksellisuus turvataan siten, että aineistoa käsittelevät tutkijat allekirjoittavat vaitiolositoumuk-
sen ja aineistoa säilytetään tietoturvallisesti salasanalla suojatuilla kovalevyillä. Haastatteluiden ää-
nitallenteet ja valmennustilanteiden ääni- ja videotallenteet kirjoitetaan tekstitiedostoiksi vaitiolovel-
vollisessa tutkimuspalveluihin erikoistuneessa yrityksessä.  
 
Tutkimukseen perustuvissa julkaisuissa, esityksissä ja koulutuksissa voidaan käyttää otteita haas-
tattelupuheesta, valmennustilanteista ja havainnointimuistiinpanoista. Kaikki tämä raportointi tapah-
tuu aina siten, että yksittäisiä tutkittavia ei voida tunnistaa. 



 
Projektin tutkijat voivat käyttää tunnisteellista aineistoa yhteistyötutkijoidensa kanssa jatkotutkimuk-
sissaan. Edellytyksenä on, että mahdolliset jatkotutkimukset a) liittyvät samaan tutkimustarkoituk-
seen, b) ovat kiinteästi yhteydessä tässä kuvattuun tutkimusprojektiin ja c) alkavat viimeistään viiden 
vuoden sisällä projektin päättymisen jälkeen. 
 
Haastattelupuheesta ja valmennustilanteista tehdyt tekstitiedostot, joista tunnistamisen mahdol-
listavat tiedot on muutettu tai poistettu, arkistoidaan soveltuvin osin Tietoarkistoon tiedeyhteisön 
myöhempää tutkimuskäyttöä varten (lisätietoja erillisessä esitteessä, joka myös verkkoversiona: 
https://www.fsd.uta.fi/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf). Niiltä osin kuin aineistoa ei ole ar-
kistoitu Tietoarkistoon (ks. yllä), se tuhotaan edellä kuvattujen mahdollisten jatkotutkimusten päätty-
misen jälkeen. 
 
Vapaaehtoisuus 
 
Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista. Voit keskeyttää tutkimukseen osallistumisesi tai pe-
ruuttaa suostumuksesi missä tahansa tutkimuksen vaiheessa ennen sen päättymistä. Kummassa-
kaan tapauksessa sinulle ei koidu mitään haittaa. Jos päätät keskeyttää osallistumisesi, siihen 
mennessä kerättyjä tietoja käytetään osana tutkimusaineistoa. Jos päätät perua suostumuksesi, 
sinua koskevia tunnisteellisia tutkimusaineistoja ei enää käytetä tutkimuksessa. 
 
Henkilötietojesi käsittely tutkimuksessa ja siihen liittyvät oikeutesi 
 
Tutkimusaineisto sisältää mahdollisesti henkilötiedoiksi luokiteltavia tietoja, esimerkiksi nimesi sekä 
äänesi ja kuvasi (videoitu aineisto). Henkilötietojesi käsittelyn perusteena on tietosuoja-asetuksen 
artiklojen 6(1)(a), 6(1)(e) ja 9(2)(j) nojalla tieteelliseen tutkimukseen liittyvä yleinen etu.  

 
Henkilötietoja käsitellään ja säilytetään vain siinä määrin ja niin kauan kuin tutkimuksen tekemisen 
kannalta on tarpeellista. Tampereen yliopisto toimii rekisterinpitäjänä, eli vastaa henkilötietojen asi-
anmukaisesta ja laillisesta käsittelystä tutkimuksessa. Henkilötietojen käsittelyä koskeva tarkempi 
tutkimuksen tietosuojailmoitus on saatavissa pyydettäessä projektin johtajalta (yhteystiedot alla) ja 
projektin nettisivuilta https://projects.tuni.fi/marte/esittely/tietosuojailmoitus/.  

Tietosuojalainsäädännön mukaisesti sinulla on oikeus saada pääsy sinua koskeviin henkilötietoihin, 
oikaista tietoja sekä rajoittaa ja vastustaa tietojen käsittelyä. Lisäksi sinulla on oikeus tehdä valitus 
valvontaviranomaiselle. Tieteellisen tutkimuksen yhteydessä edellä mainituista oikeuksista voidaan 
poiketa kansallisen lainsäädännön mukaisesti. 

Lisätiedot 
 
Voit olla missä tahansa tutkimusprojektin vaiheessa yhteydessä projektin johtajaan (yhteystiedot 
alla) ja kysyä tarkennusta edellä kuvattuihin tietoihin.  
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Yhteiskuntatieteiden tohtori, tutkijatohtori 
Työelämän tutkimuskeskus, Tampereen yliopisto 
[[yhteystiedot]] 

https://www.fsd.uta.fi/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf
https://projects.tuni.fi/marte/esittely/tietosuojailmoitus/

