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Haastattelija 1: Kyllä. Ja sitten kun ei oo selkeetä palveluntarjoajaa heille välttämättä.

Puhuja 1: Niin. Ja sit tässä tullaan taas tietenkin salassapito ja että mitä me voidaan taas, että se on 
sit taas sen meidän asiakkaan, potilaan oma että miten hän on sit sinne työnantajaan yhteydessä 
niin kun ei ole vaikka sellaista kolmikantamahdollisuutta sit työterveyshuollon kanssa tätä 
neuvotella. 

Haastattelija 1: Kyllä. Sit jos mietitään niitä palveluita mitä työkyvyn tueksi on (paikkakunnan) 
seudulla tarjolla niin mimmonen käsitys sulla on niistä? Onko se selkeä ja tiedät mitä on tarjolla? 

Puhuja 1: Jos mä ymmärrän oikein kysymyksen että en vastaa ihan aiheen vierestä, niin työkokeilut 
on käytössä ja mun mielestä me taas pystytään sen te-toimiston kanssa lähetetään sinne palautteet 
vaikkapa näistä ja ehdotetaan et mitä se vois olla ja minkälaisella niinku tuntimäärällä tai tämmönen 
että voidaan konkreettinen ehdotus laittaa että mihin työhön voisi soveltua ja aika hyvin uskoisin… 
Eihän me tietoa siitä saada sit takasin päin mutta että se työkokeilut järjestyisi. Kuntouttavaa 
työtoiminta on hyvin, täällä on sellainen [[Organisaatio]] jossa on paljonkin… niin näitä käytetään. 
Sitten se että… mikä se kysymys olikaan, minkälaisia tukia on tarjolla? Sun ääni muuten hukku 
jonnekin. 

Haastattelija 1: Joo. Niin mitä palveluita… 

Puhuja 1: Nää on sellaiset jotka tulis äkkiseltään mieleen. 

Haastattelija 1: Joo. Se on oikein hyvä. Sitten jos mietitään sitä itseään eteenpäin ohjaamista vaikka 
sen työttömän tapauksessa ja miksei klinikassa muutenkin niin tota onko teillä siihen jotain sovittua 
siinä organisaatiossa että miten se tapahtuu se ohjaaminen vai onko se ainakin lääkäri- tai 
hoitajakohtaista? 


