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Skills Finland - 2. asteen
mielikuvatutkimus 2022 - Hr-paattajat

Q1 TARVITTAESSA ESITTELY KESKUKSELLE: Hyvaa paivaa. Olen N.N. Innolinkista.
Teemme opetus- ja kulttuuriministerion ja Skills Finland ry:n toimeksiannosta 2. asteen
koulutukseen liittyvaa tutkimusta ja haemme nyt haastateltaviksi yritysten henkiléstdasioista,
esimerkiksi uusien tyontekijoiden palkkaamisesta, paattavia henkildita. Kukahan teidan
yrityksessanne olisi sopiva vastaamaan kysymyksiimme?

Q2 HAASTATELTAVALLE: Hyvaa paivaa. Olen N.N. Innolinkista. Teemme opetus- ja
kulttuuriministerion ja Skills Finland ry:n toimeksiannosta 2. asteen koulutukseen liittyvaa
tutkimusta. Haastattelemme nyt yritysten henkildéstdd koskevaan paatdksentekoon, esimerkiksi
uusien tyontekijoiden palkkaamiseen osallistuvia. Olisiko teilla hetki aikaa vastata
kysymyksiimme? Haastattelu kestaisi noin 10 minuuttia.

Kyselyn tulokset tallennetaan Tietoarkistoon taysin anonyymisti.

Q3 1. Aivan aluksi tdssa on muutamia taustatietokysymyksia haastattelukiintioita varten. Milla
tavalla te osallistutte yrityksenne henkildstdon liittyvaan paatdksentekoon, esimerkiksi uusien
tyontekijoiden palkkaamiseen?
[LUETTELE]

Teen lopullisia henkildstépaatdksia yksin tai yndessa muiden kanssa (1)

Osallistun paatéksentekoon, mutta en tee itse lopullisia paatdksia (2)

En osallistu henkildstopaatoksiin [LOPETETAAN HAASTATTELU] (3)



Q4 2. Mika on yrityksenne henkildkunnan maara?

[TARVITTAESSA LUETTELE]
Alle 5 henkilda [LOPETETAAN HAASTATTELU] (1)
5-49 (2)
50 - 99 (3)
100 - 500 (4)

Yli 500 henkiloa (5)

Q5 3. Mika on yrityksenne paasiallinen toimiala?
[LUETTELE]

Teollisuus (1)

Kauppa (2)

Palvelut (3)

Jokin muu, mika? (4)




Q6 4. Mika seuraavista on yrityksenne sijaintipaikkakunnan tyyppi? Jos toimitte useammalla
paikkakunnalla, sanokaa paakonttorin sijainti.

[LUETTELE]
) Helsinki, Espoo, Kauniainen tai Vantaa (1)
) Muu kunta/kaupunki Uudellamaalla (2)
() Turku (3)
O Tampere (4)

) Muu kaupunki, mika? (5)

O Kunta, maaseutu, mika? (6)

Nayta tdma kysymys:

If 4. Miké seuraavista on yrityksenne sijaintipaikkakunnan tyyppi? Jos toimitte useammalla

paikkakun... = Muu kaupunki, mikd?

Or 4. Mik& seuraavista on yrityksenne sijaintipaikkakunnan tyyppi? Jos toimitte useammalla
paikkakun... = Kunta, maaseutu, mikd?




Q7 5. JOS MAAKUNTAA EI KIRJOITETTU PAIKKAKUNNAN PERUSTEELLA, KYSYTAAN:
Missd maakunnassa yrityksenne sijaitsee?
[TARVITTAESSA LUETTELE: Tassa on 18 maakuntaa aakkosjarjestyksessa...]

Etela-Karjala (1)
Etela-Pohjanmaa (2)
Etela-Savo (3)
Kainuu (4)
Kanta-Hame (5)
Keski-Pohjanmaa (6)
Keski-Suomi (7)
Kymenlaakso (8)
Lappi (9)

Pirkanmaa (10)
Pohjanmaa (11)
Pohjois-Karjala (12)
Pohjois-Pohjanmaa (13)
Pohjois-Savo (14)
Paijat-Hame (15)
Satakunta (16)
Uusimaa (17)
Varsinais-Suomi (18)

En osaa sanoa (19)



Q8 6. Kuinka suurella osalla yrityksenne henkildkunnasta on ammatillinen koulutus tai tutkinto?
Tassa tarkoitetaan ammattioppilaitoksissa hankittua tutkintoa tai koulutusta tiettyyn ammattiin tai
tehtavaan, El ammattikorkeakoulua eika yliopistoa. Mika on arvionne: suunnilleen kuinka monta
prosenttia henkildkunnastanne?

Yli 80 prosenttia (1)

50 - 80 prosenttia (2)

30 - 49 prosenttia (3)

10 - 29 prosenttia (4)

Alle 10 prosenttia (5)

En osaa sanoa (6)

Q9 7. Enta kuinka suurella osalla yrityksenne henkildkunnasta on ylioppilastutkinto, mutta ei
mitadan ammatillisesti suuntautunutta koulutusta/tutkintoa? Mika on arvionne: suunnilleen kuinka
monta prosenttia henkildkunnastanne?

Yli 80 prosenttia (1)

50 - 80 prosenttia (2)

30 - 49 prosenttia (3)

10 - 29 prosenttia (4)

Alle 10 prosenttia (5)

En osaa sanoa (6)



Q10 8. Sitten siirrymme varsinaisiin kysymyksiin. Millainen mielikuva tai kasitys teillda on
ammatillisesta koulutuksesta Suomessa?

Q11 9. Enta millainen mielikuva tai kasitys teilld on lukiokoulutuksesta Suomessa?

Q12 10. Mikd on ammatillisessa koulutuksessa parasta omien kokemustesi perusteella?
Mainitse korkeintaan 3 asiaa.

1. asia (1)

2. asia (2)

3. asia (3)




Q13 11. Mita kehitettavaa tai parannettavaa ammatillisessa koulutuksessa on omien
kokemustesi perusteella? Mainitse korkeintaan 3 asiaa.

1. asia (1)

2. asia (2)

3. asia (3)

Q14 12. Mika on lukiokoulutuksessa parasta omien kokemustesi perusteella? Mainitse
korkeintaan 3 asiaa.

1. asia (1)

2. asia (2)

3. asia (3)

Q15 13. Mita kehitettavaa tai parannettavaa asiaa lukiokoulutuksessa on omien kokemustesi
perusteella? Mainitse korkeintaan 3 asiaa.

1. asia (1)

2. asia (2)

3. asia (3)




Q16 14. Kuinka hyvin ammatillisen koulutuksen suorittaneiden ihmisten osaaminen ja
tydéeldman vaatimukset mielestanne kohtaavat?

Erittain hyvin (1)

Melko hyvin (2)

Melko huonosti (3)

Erittain huonosti (4)

En osaa sanoa (5)

Q17 15. Voisitteko perustella vastaustanne?




Q18 16. Kuinka hyvin lukiokoulutuksen suorittaneiden ihmisten osaaminen ja ty6eldman
vaatimukset mielestédnne kohtaavat?

Erittain hyvin (1)

Melko hyvin (2)

Melko huonosti (3)

Erittain huonosti (4)

En osaa sanoa (5)

Q19 17. Voisitteko perustella vastaustanne?

Q20 18. Onko oma suhtautumisenne ammatilliseen koulutukseen...

Erittdin myonteinen (1)
Melko mydnteinen (2)
Neutraali (3)

Melko kielteinen (4)

Erittain kielteinen (5)



Q21 19. Onko oma suhtautumisenne lukiokoulutukseen...

Erittdain myonteinen (1)
Melko mydnteinen (2)
Neutraali (3)

Melko kielteinen (4)

Erittain kielteinen (5)

Q22 20. Uskotteko, etta lahivuosina ammatillisen koulutuksen tarve Suomessa...

Kasvaa (1)
Pysyy ennallaan (2)

Vahenee (3)

Q23 21. Uskotteko, etta lahivuosina lukiokoulutuksen tarve Suomessa...

Kasvaa (1)
Pysyy ennallaan (2)

Vahenee (3)



Q24 22. Kuinka arvostettuna koulutusvaihtoehtona ammatillista koulutusta mielestanne yleisesti
pidetaan?

Erittain arvostettu (1)

Melko arvostettu (2)

Ei kovin arvostettu (3)

Ei lainkaan arvostettu (4)

En osaa sanoa (5)

Q25 23. Voisitteko perustella vastaustanne?




Q26 24. Kuinka arvostettuna koulutusvaihtoehtona lukiokoulutusta mielestéanne yleisesti
pidetaan?

Erittain arvostettu (1)

Melko arvostettu (2)

Ei kovin arvostettu (3)

Ei lainkaan arvostettu (4)

En osaa sanoa (5)

Q27 25. Voisitteko perustella vastaustanne?

Q28 26. Uskotteko, ettd Suomen tydmarkkinoilla tulee l1ahivuosina olemaan pulaa ammatillisen
tutkinnon suorittaneista tai ammatillisen koulutuksen kayneista tyontekijoista?

Kylla (1)

En (2)

Q29 27. Kuinka hyvin ammatillisen koulutuksen tarjonta ja tydmarkkinoiden kysynta kohtaavat?
Siis kuinka hyvin ammatillisesta koulutuksesta valmistuu ihmisia niihin ammatteihin ja tehtaviin,



joihin yritykset tarvitsevat tyontekijoita?

Erinomaisesti (1)
Hyvin (2)
Tyydyttavasti (3)
Valttavasti (4)

Heikosti (5)

Q30 28. Millaiseksi arvioitte ammatillisen koulutuksen laadun Suomessa?

Erinomainen (1)
Erittain hyva (2)
Melko hyva (3)

Kohtalainen (4)
Melko huono (5)

Erittain huono (6)



Q31 29. Enta millaiseksi arvioitte lukiokoulutuksen laadun Suomessa?

() Erinomainen (1)
() Erittain hyva (2)
() Melko hyva (3)

() Kohtalainen (4)
() Melko huono (5)

) Erittain huono (6)

Q32 30. Lopuksi muutamia taustatietokysymyksia. Onko yritykseenne tana vuonna rekrytoitu
uusia tyontekijoita?

) Kylla (1)
CEi (2

Néaytéa tdmé kysymys:

If 30. Lopuksi muutamia taustatietokysymyksié. Onko yritykseenne tdnéa vuonna rekrytoitu uusia
tyonte... = Kyll4

Q33 31. Onko teille tdna vuonna rekrytoitu ammatillisen tutkinnon tai ammatillisen koulutuksen
suorittaneita uusia tyontekijoita?

) Kylla (1)
CEi (2)

Néayta tdméa kysymys:

If 30. Lopuksi muutamia taustatietokysymyksié. Onko yritykseenne tdnéa vuonna rekrytoitu uusia
tyonte... = Kylla




Q34 32. Enta onko teille tdna vuonna rekrytoitu uusia tyontekijéita, joilla on ylioppilastutkinto,
mutta ei sen jalkeistd ammatillisesti suuntautunutta tutkintoa/koulutusta?
Kylla (1)

Ei (2)

Q35 33. Uskotteko, etta yritykseenne rekrytoidaan uusia tyontekijoita tdman loppuvuoden tai
ensi vuoden aikana?

Kylla (1)

Ei (2)

Nayta tdma kysymys:

If 33. Uskotteko, etta yritykseenne rekrytoidaan uusia tyontekijéitd tdman loppuvuoden tai ensi
vuod... = Kyll4

Q36 34. Uskotteko, etta rekrytoitte ammatillisen tutkinnon tai ammatillisen koulutuksen
suorittaneita uusia tyontekijoita tdman loppuvuoden tai ensi vuoden aikana?

Kylla (1)

Ei (2)

Néaytéa tdmé kysymys:

If 33. Uskotteko, etté yritykseenne rekrytoidaan uusia tyontekijéita tdmén loppuvuoden tai ensi
vuod... = Kylla




Q37 35. Enta uskotteko, etta rekrytoitte uusia tydntekijoita, joilla on ylioppilastutkinto, mutta ei
sen jalkeista ammatillisesti suuntautunutta tutkintoa/koulutusta tdman loppuvuoden tai ensi
vuoden aikana?

Kylla (1)

Ei (2)

Q38 36. Mika on oma koulutuksenne? Korkein suoritettu koulutusaste?

Peruskoulu/keskikoulu/kansa-/kansalaiskoulu (1)
Ammattikoulu/tekninen-/kauppakoulu (2)
Ylioppilas (3)

Ylioppilaspohjainen ammatillinen koulutus (4)
Opistoasteen tutkinto (5)

Ammattikorkeakoulu (6)

Yliopisto- tai korkeakoulututkinto (7)

Muu koulutus, mika? (8)

Q39 37. MERKITSE KYSYMATTA VASTAAJAN SUKUPUOLLI:
Nainen (1)

Mies (2)



Q40 38. Minka ikainen olette?
Alle 30 vuotta (1)
30 - 39 vuotta (2)
40 - 49 vuotta (3)
50 - 59 vuotta (4)

60 vuotta tai vanhempi (5)

Q41 39. Haastattelutydn valvontaa varten ottaisin nyt vield ylds nimenne. Nimea tarvitaan
ainoastaan mahdollista kontrollisoittoa varten. (HUOM! JOS PUHELINNUMERO, JOSTA
VASTAAJAN TAVOITTAA, EI OLEKAAN REKISTERISSA NAKYVA, KIRJOITA TAHAN MYOS
PUHELINNUMERO.)

Vastaajan nimi (1)

Puhelinnumero (2)

Q42 Tassa olivat kaikki kysymykset. Kiitokset tutkimukseen osallistumisesta ja
arvokkaista mielipiteista!

Q43 EIl HAASTATTELUA:

1. Haastattelemme talla kertaa yritysten henkiléstdasioista paattavia, joten haastattelua ei nyt
voidakaan tehda. Kiitokset kuitenkin mielenkiinnosta tutkimusta kohtaan, ja oikein hyvaa
loppuvuotta! Kuulemiin!

2. Nyt en vaivaakaan teita enempa3, sillda olemme jo saaneet riittdvasti haastatteluja tuon
kokoluokan yrityksista. Kiitokset kuitenkin mielenkiinnosta tutkimusta kohtaan, ja oikein hyvaa
loppuvuotta! Kuulemiin!

3. Valitettavasti haastattelua ei voi tehda ilman tata kiintidtietoa, joten joudumme lopettamaan
tahan. Kiitokset kuitenkin mielenkiinnosta tutkimusta kohtaan. Kuulemiin!



Ryhman loppu: Oletusarvoinen kysymysryhma




