KYSELYLOMAKE: FSD3841 LIIKUNNAN JA URHEILUN AMMATTILAISTEN VUOROVAIKU-
TUSTYYLIT: KYSELY KOULUTUKSEEN OSALLISTUNEILLE 2022

QUESTIONNAIRE: FSD3841 INTERACTION STYLES OF SPORT AND EXERCISE PROFESSIO-
NALS: SURVEY FOR TRAINING PARTICIPANTS 2022

TAMA KYSELYLOMAKE ON OSA YLLA MAINITTUA YHTEISKUNTATIETEELLISEEN TIETOAR-
KISTOON ARKISTOITUA TUTKIMUSAINEISTOA.

KYSELYLOMAKETTA HYODYNTAVIEN TULEE VIITATA SITHEN ASIANMUKAISESTI LAHDE-
VIITTEELLA.

THIS QUESTIONNAIRE FORMS A PART OF THE ABOVE MENTIONED DATASET, ARCHIVED AT
THE FINNISH SOCIAL SCIENCE DATA ARCHIVE.

IF THE QUESTIONNAIRE IS USED OR REFERRED TO IN ANY WAY, THE SOURCE MUST BE
ACKNOWLEDGED BY MEANS OF AN APPROPRIATE BIBLIOGRAPHIC CITATION.

DETTA FRAGEFORMULAR UTGOR EN DEL AV DEN OVANNAMDA DATAMANGDEN, ARKIVE-
RAD PA FINLANDS SAMHALLSVETENSKAPLIGA DATAARKIV.

OM FRAGEFORMULARET AR UTNYTTJAT ELLER REFERERAT TILL MASTE KALLAN ANGES
I FORM AV BIBLIOGRAFISK REFERENS.




Motivoiva vuorovaikutus -koulutus

Kiitos, kun olet mukana Motivoiva vuorovaikutus -koulutuksessa ja siihen liittyvassa
kaytettavyys ja hyvaksyttavyys -tutkimuksessa. Tama kysely taytetaan koulutuksen
ollessa puolessa valissa. Kyselyssa kysymme nakemyksiasi koulutuksesta.

Kyselyssa on 21 kysymysta.

Nimesi; *

Kuinka moneen koulutuskertaan olet osallistunut? *

Valitse vain yksi seuraavista:

Mitka koulutuskerrat tai -sisallot ovat olleet sinulle
mieluisimpia ja miksi?

Vastauksesi:




Mitka koulutuskerrat tai -sisallot ovat olleet sinulle
epamieluisimpia ja miksi?

Vastauksesi:

Onko sinulle tullut vastaan tilannetta, jossa jokin
vuorovaikutustekniikka olisi toiminut erityisen hyvin?

Mita tekniikkaa kaytit ja mita tilanteessa tapahtui?

Vastauksesi:




Mita koulutuksen vuorovaikutustekniikoista kaytit
tietoisesti jo ennen koulutusta?

Valitse kaikki jotka soveltuvat:

D Ei-kontrolloiva, informatiivinen puhetapa
|:| Avoimet kysymykset

[ ] Elaytyva ja heijastava kuuntelu

|:| Arvostuksen ja hyvaksynnan osoittaminen
D Valinnanvaran tarjoaminen

|:| Merkitykselliset perustelut

|:| Rakentava, selkea ja osuva palaute

|:| Odotusten selventaminen

D Yhteinen suunnitelma

[ ] En mitaén naista



Mita kaikkia koulutuksessa opetettuja
vuorovaikutustekniikoita olet havainnoinut tai kokeillut
koulutuksen alettua?

*

Valitse kaikki jotka soveltuvat:

|:| Ei-kontrolloiva, informatiivinen puhetapa
|:| Avoimet kysymykset

|:| Elaytyva ja heijastava kuuntelu

|:| Arvostuksen ja hyvaksynnan osoittaminen
|:| Valinnanvaran tarjoaminen

|:| Merkitykselliset perustelut

|:| Rakentava, selkea ja osuva palaute

|:| Odotusten selventaminen

|:| Yhteinen suunnitelma

[ ] En mitaan naista

Jos et ole kokeillut yhtaan vuorovaikutustekniikkaa,
kerro miksi:

Vastauksesi:




Mista vuorovaikutustekniikoista olet saanut
koulutuksessa uutta tietoa? *

Valitse sopivin vaihtoehto:

Opin uuden
tavan
kayttaa /
aiempi
kasitykseni
En saanut  Sain jonkin tekniikan
mitaan verran kaytosta Sain paljon
uutta tietoa uutta tietoa muuttui uutta tietoa

Ei-kontrolloiva, e O O O

informatiivinen
puhetapa

Avoimet kysymykset

O

O O

Elaytyva ja heijastava
kuuntelu

O
O
O
O

Arvostuksen ja
hyvaksynnan
osoittaminen

O
O
O
O

Valinnanvaran
tarjoaminen

Merkitykselliset
perustelut

Rakentava, selkea ja
osuva palaute

Odotusten
selventaminen

Yhteinen suunnitelma

o o O O O
o o O O O
o o O O O
o o O O O



Oletko koulutuksen aikana tehnyt seuraavaa? *

Valitse sopivin vaihtoehto:

Olen tehnyt tarkan
suunnitelman ("mita,
missa, milloin”)

jonkin kurssilla opitun
vuorovaikutustekniikan
kayttamisesta.

Olen tunnistanut,

millaiset asiat

helpottavat tai
vaikeuttavat
vuorovaikutustekniikoiden
kayttoani

Olen suunnitellut,

miten ratkaisen
havaitsemieni
vuorovaikutustekniikoiden
kayttamista

vaikeuttavia asioita/
esteita.

Kaytan jotain
varmistustapaa
huolehtiakseni siita,
etta toteutan
suunnitelmani kayttaa
vuorovaikutustekniikkaa.

En

Kylld

O



Jos kylla: Kerro, millaisia varmistussuunnitelmia olet
kayttanyt.

Vastauksesi:




Oletko koulutuksen aikana tehnyt seuraavaa? *

Valitse sopivin vaihtoehto:

Olen seurannut
vuorovaikutustekniikoiden
kayttoani

merkitsemalla

kayttokerrat

paperiseen
seurantalomakkeeseen

tai vastaavaan.

Olen arvioinut
jalkikateen, kuinka
vuorovaikutustekniikan
harjoittelu on sujunut
ja sen pohjalta
uudistanut
suunnitelmiani.

Olen pyytanyt
kollegoiltani,
esihenkildiltani,
ohjattaviltani tms.

tukea
vuorovaikutustekniikoiden
omabharijoitteluun.

Olen pyytanyt
kollegoiltani,
esihenkiloiltani,
ohjattaviltani tms.
palautetta
vuorovaikutustekniikoiden
kaytosta.

Olen keskustellut
oman pienryhmani
kanssa
koulutuskertojen
valissa.

En

Kylld

O



En Kylla

Onko sinulle O O

koulutuksen aikana
kehittynyt, jokin
vuorovaikutukseen
liittyva tavoite?

Jos kylla: Kerro vuorovaikutustavoitteestasi.

Vastauksesi:

Oletko koulutuksen aikana tehnyt seuraavaa? *

Valitse sopivin vaihtoehto:
En Kylla

Olen tehnyt kun-niin
suunnitelman/suunnitelmia O O

vuorovaikutustekniikoiden
automaattisemmaksi
kayttamiseksi tai

automaattisen ei-

motivoivan toiminnan
pysayttamiseksi/korvaamiseksi.



Jos kylla: Kerro, millaisen/millaisia kun-niin-
suunnitelmia olet itsellesi tehnyt?

Vastauksesi:

Valitse sopivin vaihtoehto:

1 2 3 4
0 Kerran Joskus Usein Aina
En vihjeen vihjeen vihjeen vihjeen

kertaakaan ilmetessa ilmetessa ilmetessd ilmetessa

Olen tietoisesti O O O O O

toistanut kun-niin
suunnitelmassa
maarittelemaani
vuorovaikutustekniikkaa
vihjeen ollessa lasna.



Minkalaisia seurauksia olet havainnut
vuorovaikutustekniikoiden kaytolla olevan esimerkiksi
ohjattaviin, itseesi tai vuorovaikutustilanteeseen?

Vastauksesi:

Mita ehdotuksia sinulla olisi tyokirjan kehittamiseksi?

Vastauksesi:

Kumman tekniikan kayttoon vaikuttavia asioita
tunnistit Vuorovaikutukseeni vaikuttavat asiat -

tehtavassa?

Valitse kaikki jotka soveltuvat:

|:| Ei-kontrolloiva, informatiivinen puhetapa

|:| Avoimet kysymykset



Millaisia vuorovaikutustekniikan kayttoa helpottavia ja
vaikeuttavia asioita tehtavassa tunnistit?

Vastauksesi:

Millaisena olet kokenut pienryhmatapaamiset
koulutuksen ulkopuolella?

Vastauksesi:

Kiitos vastauksistasi!
13.5.2022 — 14:40

Laheta vastaukset.
Kiitos vastauksistasi.



