KYSELYLOMAKE: FSD4076 SUOMALAISET JA TYO 2025

QUESTIONNAIRE: FSD4076 FINNS AND WORK 2025

TAMA KYSELYLOMAKE ON OSA YLLA MAINITTUA YHTEISKUNTATIETEELLISEEN TIETOAR-
KISTOON ARKISTOITUA TUTKIMUSAINEISTOA.

KYSELYLOMAKETTA HYODYNTAVIEN TULEE VIITATA SITHEN ASTANMUKAISESTI LAHDE-
VIITTEELLA.

THIS QUESTIONNAIRE FORMS A PART OF THE ABOVE MENTIONED DATASET, ARCHIVED AT
THE FINNISH SOCIAL SCIENCE DATA ARCHIVE.

IF THE QUESTIONNAIRE IS USED OR REFERRED TO IN ANY WAY, THE SOURCE MUST BE
ACKNOWLEDGED BY MEANS OF AN APPROPRIATE BIBLIOGRAPHIC CITATION.

DETTA FRAGEFORMULAR UTGOR EN DEL AV DEN OVANNAMDA DATAMANGDEN, ARKIVE-
RAD PA FINLANDS SAMHALLSVETENSKAPLIGA DATAARKIV.

OM FRAGEFORMULARET AR UTNYTTJAT ELLER REFERERAT TILL MASTE KALLAN ANGES
I FORM AV BIBLIOGRAFISK REFERENS.




Kansalaismielipide-tutkimus
Hyviksytkoé Kansalaismielipide-paneelin osallistumisehdot seké sen, ettd henkildtietojasi késitellddn tietosuojailmoituksen
mukaisesti? Voit lukea osallistumisehdot ja tietosuojailmoituksen téaltd: https://www.abo.fi/fi/samforsk/kansalaismielipide/
1. Hyvéksyn
2. En hyviksy

Et voi vastata kyselyyn hyvéksymaéttd henkildtietojen késittelyd. Voit palata takaisin nuolindppaimesté tai lopettaa kyselyn
valitsemalla alla olevan vaihtoehdon.
1. Lopeta kysely

Tervetuloa Suomalaiset ja ty6 2025 -tutkimuksen ensimmaiseen osaanTutkimuksella kerdtddn tarkedd tietoa Suomessa asuvien
suhtautumisesta tyohon. Kysymyksilld kartoitetaan ndkemyksid ja kokemuksia tydsti ja tydeldmaistd. Tutkimus toteutetaan
Kansalaismielipide-paneelissa Yhteiskuntatieteellisen tietoarkiston toimeksiannosta. Tutkimuksessa ollaan kiinnostuneita kaikkien
Suomessa asuvien ndkemyksistd, joten osallistumisesi on tarkeda riippumatta siitd, mikd oma tyotilanteesi on.Kyselyyn vastaaminen
kestdd noin 10 minuuttia. Arvomme kolme sadan euron S-ryhmén lahjakorttia niiden kesken, jotka vastaavat seké kyselyn
ensimmadiseen ettd toiseen osaan.

Aluksi taustatietoja ja koulutustasi koskevia kysymyksii:

1. Oletko...
1. Mies
2. Nainen
3. Muu
4. En halua vastata

2. Miné vuonna olet syntynyt?
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
10. 1998
11. 1997
12. 1996
13. 1995
14. 1994
15. 1993
16. 1992
17. 1991
18. 1990
19. 1989
20. 1988
21. 1987
22. 1986
23. 1985
24. 1984
25. 1983
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26. 1982
27. 1981
28. 1980
29. 1979
30. 1978
31. 1977
32. 1976
33. 1975
34. 1974
35. 1973
36. 1972
37. 1971
38. 1970
39. 1969
40. 1968
41. 1967
42. 1966
43. 1965
44. 1964
45. 1963
46. 1962
47. 1961
48. 1960
49. 1959
50. 1958
51. 1957
52. 1956
53. 1955
54. 1954
55. 1953
56. 1952
57. 1951
58. 1950

3. Kuinka monta vuotta olet kdynyt kouluja tai opiskellut kaiken kaikkiaan?Mukaan luetaan kansa-, kansalais- ja peruskoulu, lukio ja
muu yleissivistdva koulutus, kaikki kokopéivdinen ammattiin tahtddva opiskelu sekd korkea-asteen koulutus. Mikali olet vield
koulussa tai opiskelemassa, ilmoita tdhanastiset tiydet koulu- ja opiskeluvuotesi.Olen kdynyt kouluja tai opiskellut kaiken kaikkiaan...

1. En ole kdynyt koulua
2. En osaa sanoa

4. Mika on koulutuksesi?Valitse korkein loppuun suoritettu koulutusaste.
1. En ole kdynyt koulua

Vield peruskoulussa

Kansakoulu tai kansalaiskoulu

Peruskoulu

Ammattikoulu tai -kurssi

nkh v
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6. Lukio tai ylioppilas
7. Erikoisammattitutkinto
8. Opistotason ammatillinen koulutus
9. Ammattikorkeakoulututkinto (AMK)
10. Ylempi ammattikorkeakoulututkinto (YAMK)
11. Yliopisto, alempi korkeakoulututkinto (esim. kandidaatin tutkinto)
12. Yliopisto, ylempi korkeakoulututkinto (esim. maisterin tutkinto)
13. Lisensiaatin tai tohtorin tutkinto

Seuraavaksi kysymyksia tyotilanteestasi: Ansiotyoksi katsotaan tydskentely palkansaajana, ammatinharjoittajana, yrittdjana tai oman
perheen yrityksessd vahintdén tunti viikossa. Jos olet tilapéisesti poissa ansiotydstd raskaus-, vanhempain- tai hoitovapaan, loman,
palkattoman vapaan tai muun samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa tavanomaisen tydtilanteesi mukaan.

5. Oletko ansiotydssa?
1. Olen télld hetkelld ansiotyossa
2. En ole tillé hetkelld ansiotydssé, mutta olen ollut aiemmin
3. En ole koskaan ollut ansiotydssé

Sb. Miké seuraavista kuvaa nykyistd tydsopimustasi padasiallisessa tydssési?
1. Eitydsopimusta
2. Madraaikainen tydsopimus
3. Toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus
4. En osaa sanoa

6. Kuinka monta tuntia keskimédrin tydskentelet viikoittain ylitydt mukaan lukien?Jos sinulla on useampi kuin yksi tyonantaja tai jos
olet seki palkansaaja ettdi ammatinharjoittaja/yrittéjd, laske mukaan kaikki tunnit. Jos olet tilapéisesti poissa ansiotydstd raskaus-,
vanhempain- tai hoitovapaan, loman, palkattoman vapaan tai muun samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa tavanomaisen tydtilanteesi
mukaan.

1. En osaa sanoa

Jos sinulla on useampi kuin yksi tyonantaja tai jos olet seké

palkansaaja ettd ammatinharjoittaja/yrittdj, vastaa kysymyksiin 7-11 padasiallisen tydsi
mukaan. Jos et ole télld hetkelld ansiotyOssa tai olet eldkkeell4,

vastaa viimeisimman tydsi mukaan. Liikkeen- ja ammatinharjoittajat sekd

freelancerit luetaan yrittdjiksi.

7. Oletko/olitko...
1. Palkansaaja
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2. Yrittdja, ei muita tyontekijoitd
3. Yrittdja, jolla 1-9 tyontekijaa
4. Yrittdjd, jolla 10 tyontekijdd tai enemman
5. Tydssd oman perheen yrityksessd

8. Toimitko esihenkildné eli onko/oliko sinulla tydssési alaisia?
1. Kylla
2. Ei

9. Oletko/olitko tyossi voittoa tavoittelevassa yrityksessé vai voittoa tavoittelemattomassa organisaatiossa?
1. Voittoa tavoittelevassa yrityksessa
2. Voittoa tavoittelemattomassa organisaatiossa
3. En osaa sanoa

10. Oletko/olitko tydssé julkisella vai yksityiselld sektorilla?
1. Julkisella sektorilla
2. Yksityiselld sektorilla
3. En osaa sanoa

11. a) Miké on nykyisin tai viimeisin ammattisi?Ilmoita pédasiallisen tydsi ammattinimike mahdollisimman tarkasti ja selkeasti,
esmierkiksi elektroniikka-asentaja mieluummin kuin asentaja. [lmoita ammattinimike, ei tutkintonimiketta.

11. b) Mitké ovat tai olivat pdaasialliset tyGtehtivasi?

11. ¢) Mitd yritys tai organisaatio, jossa olet/olit tydssd, padasiassa tekee/teki?

12. Miké seuraavista parhaiten kuvaa timénhetkisté tilannettasi?Jos olet tilapdisesti poissa ansiotyOsté raskaus-, vanhempain- tai
hoitovapaan, loman, palkattoman vapaan tai muun samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa tavanomaisen ty&tilanteesi mukaan.
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Kotiditi, koti-isd tai omaishoitaja
Varusmies- tai siviilipalveluksessa
Jokin muu

1. Ansiotydssé (palkansaaja, yrittdjd, tydssd oman perheen yrityksessé)
2. Tyo6ton tyonhakija

3. Koululainen, opiskelija (my0s oppilaitoksesta lomalla olevat)

4. Harjoittelussa tai oppisopimuksessa

5. Pysyvisti tydkyvyton

6. Eldkkeelld

7.

8.

9.

13. Onko sinulla puolisoa tai vakituista kumppania ja asutteko yhdessa?
1. Kylld on, asumme yhdessa
2. Kylld on, emme asu yhdessd
3. En ole parisuhteessa
4. En halua vastata

14. Kuinka kauan olet asunut yhdessé nykyisen puolisosi/kumppanisi kanssa?Jos et muista tarkasti, arvioi asumisvuosien mééri. Laita
rasti ruutuun, jos olette asuneet yhdessé alle vuoden.

1. Alle vuoden

15. Mika on puolisosi/kumppanisi koulutus? Valitse korkein loppuun suoritettu koulutusaste.
Ei ole kdynyt koulua
Vield peruskoulussa
Kansakoulu tai kansalaiskoulu
Peruskoulu
Ammattikoulu tai -kurssi
Lukio tai ylioppilas
Erikoisammattitutkinto
Opistotason ammatillinen koulutus
Ammattikorkeakoulututkinto (AMK)
. Ylempi ammattikorkeakoulututkinto (Y AMK)
. Yliopisto, alempi korkeakoulututkinto (esim. kandidaatin tutkinto)
. Yliopisto, ylempi korkeakoulutukinto (esim. maisterin tutkinto)
. Lisensiaatin tai tohtorin tutkinto
. En osaa sanoa
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16. Miné vuonna puolisosi/kumppanisi on syntynyt?

1. 2007
2. 2006
3. 2005
4. 2004
5. 2003



Kansalaismielipide-tutkimus
6. 2002
7. 2001
8. 2000
9. 1999
10. 1998
11. 1997
12. 1996
13. 1995
14. 1994
15. 1993
16. 1992
17. 1991
18. 1990
19. 1989
20. 1988
21. 1987
22. 1986
23. 1985
24. 1984
25. 1983
26. 1982
27. 1981
28. 1980
29. 1979
30. 1978
31. 1977
32. 1976
33. 1975
34. 1974
35. 1973
36. 1972
37. 1971
38. 1970
39. 1969
40. 1968
41. 1967
42. 1966
43. 1965
44. 1964
45. 1963
46. 1962
47. 1961
48. 1960
49. 1959
50. 1958
51. 1957
52. 1956
53. 1955
54. 1954
55. 1953
56. 1952
57. 1951
58. 1950
59. 1949
60. 1948
61. 1947
62. 1946
63. 1945
64. 1944
65. 1943
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66. 1942
67. 1941
68. 1940
69. 1939
70. 1938
71. 1937
72. 1936
73. 1935
74. 1934
75. 1933
76. 1932
77. 1931
78. 1930
79. 1929
80. 1928
81. 1927
82. 1926
83. 1925
84. 1924

Seuraavaksi kysymyksid puolisosi/kumppanisi tyotilanteesta. Ansiotyoksi katsotaan tydskentely palkansaajana, ammatinharjoittajana,
yrittdjani tai oman perheen yrityksessd véahintddn tunti viikossa. Jos puolisosi/kumppanisi on tilapdisesti poissa ansioty0sti raskaus-,
vanhempain- tai hoitovapaan, loman, palkattoman vapaan tai muun samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa hdnen tavanomaisen
tyotilanteensa mukaan.

17. Onko puolisosi/kumppanisi ansioty5ssa?
1. On télla hetkelld ansiotydssa
2. FEiole tdlla hetkelld ansioty0ssd mutta on ollut aiemmin
3. Ei ole koskaan ollut ansiotydssa

18. Kuinka monta tuntia puolisosi/kumppanisi keskiméérin tydskentelee viikoittain ylityét mukaan lukien?Jos
hénelld on useampi kuin yksi tyonantaja tai jos hén on seké palkansaaja
ettd ammatinharjoittaja/yrittdja, laske mukaan kaikki tunnit. Jos

puolisosi/kumppanisi on tilapéisesti poissa ansioty0sta raskaus-,
vanhempain- tai hoitovapaan, loman, palkattoman vapaan tai muun

samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa hinen tavanomaisen tydtilanteensa

mukaan.

1. En osaa sanoa

Kysymykset 19-21:Jos puolisollasi/kumppanillasi on useampi kuin yksi tydnantaja tai jos hén on seké palkansaaja etti
ammatinharjoittaja/yrittdjd, vastaa hénen padasiallisen tyonsd mukaan. Jos puolisosi/kumppanisi ei ole tilld hetkelld ansiotydssé tai
hén on eldkkeelld, vastaa hdnen viimeisimmén tyonsd mukaan. Liikkeen- ja ammatinharjoittajat seka freelancerit luetaan yrittéjiksi.



Kansalaismielipide-tutkimus

19. Onko/oliko puolisosi/kumppanisi...
Palkansaaja

Yrittdjd, ei muita tyontekijoitd

Yrittdja, jolla 1-9 tyontekijaa

Yrittdjé, jolla 10 tyontekijda tai enemmaéan
Ty06ssa oman perheen yrityksessa

bl

20. Toimiiko/toimiko puolisosi/kumppanisi esihenkiloné eli onko/oliko hinelld tydssién alaisia?
1. Kylla
2. Ei
3. En osaa sanoa

21. a) Mika on puolisosi/kumppanisi nykyinen tai viimeisin ammatti?Ilmoita puolisosi/kumppanisi pééasiallisen tyon ammattinimike
mahdollisimman tarkasti ja selkeésti, esimerkiksi elektroniikka-asentaja mieluummin kuin asentaja. [lmoita ammattinimike, ei
tutkintonimiketta.

21. b) Mitké ovat/olivat puolisosi/kumppanisi padasialliset tyotehtavat?

21. ¢) Mitd yritys tai organisaatio, jossa puolisosi/kumppanisi on/oli toissd, padasiassa tekee/teki?

22. Mika seuraavista parhaiten kuvaa puolisosi/kumppanisi tdménhetkisté tilannetta?Jos puolisosi/kumppanisi on tilapdisesti poissa
ansioty0sté raskaus-, vanhempain- tai hoitovapaan, loman, palkattoman vapaan tai muun samankaltaisen syyn vuoksi, vastaa hdnen
tavanomaisen tyotilanteensa mukaan.
1. Ansioty0ssé (palkansaaja, yrittdjé, tydssd oman perheen yrityksessd)
Ty6ton tyonhakija
Koululainen, opiskelija (my06s oppilaitoksesta lomalla olevat)
Harjoittelussa tai oppisopimuksessa
Pysyvisti tyokyvyton
Elakkeelld

SAIAIE el
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7. Kotiditi, koti-isd tai omaishoitaja
8. Varusmies- tai siviilipalveluksessa
9. Jokin muu

Seuraavaksi ty6hon liittyvid kysymyksia.

23. Mité mieltd olet seuraavista tyotd koskevista vaittamista?

Taysin
samaa
mieltd

Samaa
mieltd

En samaa
enkd eri
mieltd

Eri mieltd

Taysin eri
mielti

En osaa
sanoa

Ty0 on vain keino ansaita ansaita rahaa — ei
enempaa

-

-

H

-

H

Nauttisin ansiotydstd, vaikka en tarvitsisikaan
sen tuomaa rahaa

-

-

H

EI

H

24. Kuinka térkedna henkilokohtaisesti pidét seuraavia asioita tyossd? Kuinka térkedd on...

Erittdin Tarked Ei tarked | Eikovin |Eilainkaan| En osaa
tarked eikd tarked tarked sanoa
merkitykset]
Turvattu tyopaikka?
Hyvit tulot?

Hyvit etenemismahdollisuudet?

Tyo6n mielenkiintoisuus?

Tyon itsendisyys?

Mahdollisuus auttaa toisia?

Tyo6n yhteiskunnallinen hyodyllisyys?

Mabhdollisuus vaikuttaa tydaikoihin?

Henkilokohtainen yhteydenpito muiden kanssa?

Mabhdollisuus etétydskentelyyn?

U000 0Doo0do|d

U000 0Doo0do|d

OO0 oo oooics

Udoodooodoid

Uooodooodo|d
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Uudet digitaaliset teknologiat, kuten robotit, tietokoneohjelmat ja tekodly (Al), muuttavat tapojamme eldi ja tydskennella.
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25. Ajateltaessa digitaalisten teknologioiden kayton vaikutuksia ihmisten tyopaikkoihin Suomessa, sanoisitko, ett...

1. Tyodpaikkoja syntyy enemmin kuin héavida
2. Tyopaikkoja syntyy ja haviad yhtd paljon
3. Tyopaikkoja hdvidd enemmaén kuin syntyy
4. En osaa sanoa

26. Kuinka huolissasi olet siitd, ettd seuraavien viiden vuoden aikana digitalisaatio korvaa monia ihmisten tekemié toita?

Hyvin huolissani
Melko huolissani

En juurikaan huolissani
En lainkaan huolissani
En osaa sanoa

bl o

27. Mitéd mieltd olet seuraavista tyotd koskevista vaittamista?

Taysin
samaa
mieltd

Samaa
mieltd

En samaa
enkd eri
mieltd

Eri mieltd

Taysin eri
mielti

En osaa
sanoa

Tyontekijét tarvitsevat vahvoja ammattiliittoja
etujensa puolustamiseksi

H

H

4

H

4

Vahvat ammattiliitot haittaavat Suomen taloutta

H

H

4

H

4

28. Oletetaan, ettd voisit paattidd nykyisesté tydtilanteestasi. Millainen ty6 olisi sinulle mieluisin?
1. Kokopéivéinen tyd (35 tuntia viikossa tai enemmén)

Osa-aikaty6 (10-34 tuntia viikossa)
Viahemmin kuin 10 tuntia viikossa
En olisi ansioty0ssa lainkaan

En osaa sanoa

hAlE

29. Oletko nykyisin ansiotydssé (yrittdjad / itsendinen ammatinharjoittaja / palkansaaja)?

1. Kylla
2. En

JOS OLET ANSIOTYOSSA, VASTAA KYSYMYKSIIN 30-55 PAAASIALLISEN TYOSI PERUSTEELLA.

30. Miten seuraavat véitteet sopivat nykyiseen paitoimeesi?

Taysin
samaa
mieltd

Samaa
mieltd

En samaa
enki erl
mieltd

Eri mieltd

Taysin eri
mieltd

En osaa
sanoa

Ty6paikkani on turvattu

H

H

H

H

H

Minulla on hyvit tulot

H

H

H

H

H
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Minulla on hyvit etenemismahdollisuudet

Ty6ni on mielenkiintoista

Voin tyoskennelld itsendisesti

Voin ty0ssdni auttaa muita ihmisié

Tyoni on yhteiskunnalle hyodyllista

Voin péattda tydajoistani

Tydssini olen henkilokohtaisesti yhteydessa
muihin
Tyo6ni mahdollistaa etitydskentelyn

U000 ooo|d
U000 ooo|d
oo ooio|c
U000 ooo|d
Uoooooio|c
oo ooo|c

31. Kuinka usein, jos ollenkaan, teet tyypillisesti etityotd? Ajattele normaalia tydaikaasi.
Aina tai melkein aina

Muutaman kerran viikossa

Kerran viikossa

Kerran tai kahdesti kuukaudessa

Harvemmin kuin kerran kuukaudessa

En koskaan

En osaa sanoa

A

32. Miké on tirkein syy sille, etté et tee koskaan etéty6ta?
Ty6téni ei voi tehda etina

En halua tehda etétyota

En saa tehd etityota

En osaa sanoa

bl

33. Kuinka tyytyviinen tai tyytyméton olet tydhon kédyttdmaisi ajan ja henkilokohtaiseen tai perhe-eldméén kayttdmasi ajan véliseen
tasapainoon?
1. Taysin tyytyvéinen
Hyvin tyytyvdinen
Melko tyytyvidinen
En tyytyviinen enka tyytymé&ton
Melko tyytyméiton
Hyvin tyytyméton
Taysin tyytymiton
En osaa sanoa

PRANR LD

34. Kuinka vaikeaa sinun olisi ottaa tunti tai pari vapaata hoitaaksesi henkildkohtaisia tai perheesi asioita tydaikana?
1. Ei lainkaan vaikeaa

Ei kovin vaikeaa

Melko vaikeaa

Erittdin vaikeaa

En osaa sanoa

A
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35. Kuinka usein sinusta tuntuu, etta...

Aina Usein Silloin Eijuuri |Eikoskaan| En osaa
télldin koskaan sanoa
Tyosi vaatimukset haittaavat henkil6kohtaista
tai perhe-eldméadsi? D D D D D D
Henkilokohtaisen tai perhe-eldmén vaatimukset
haittaavat tyotési? D D D D [:I D

36. Mika seuraavista véitteistd parhaiten kuvaa tilannettasi?

Asetan tyoni aina etusijalle suhteessa henkilokohtaiseen tai perhe-elaméani
Asetan tyoni usein etusijalle suhteessa henkilokohtaiseen tai perhe-eliméaini
Annan molemmille saman painoarvon

Asetan henkilokohtaisen tai perhe-eldméini usein etusijalle suhteessa tyohoni
Asetan henkilokohtaisen tai perhe-eldméni aina etusijalle suhteessa tyohoni
En osaa sanoa

A

37. Seuraavaksi muutamia ty6olojasi koskevia kysymyksid. Kuinka usein...

Aina Usein Silloin Eijuuri |Eikoskaan| En osaa
talloin koskaan sanoa

Joudut tekemaén raskasta ruumiillista ty6ta? D D D D [:I D
Tydsi on mielestisi stressaavaa? D D D D D D

38. Kuinka usein ty6toverit, esihenkilot, johtajat tai asiakkaat ottavat sinuun yhteyttd tydasioissa normaalin tydaikasi ulkopuolella?
1. Péivittiin tai ldhes pdivittdin

2. Muutaman kerran viikossa

3. Muutaman kerran kuukaudessa
4. Harvemmin

5. Eikoskaan

6.

En osaa sanoa

39. Kuinka usein ty6hosi kuuluu tydskentelyé viikonloppuisin?

1. Aina

2. Usein

3. Silloin tilldin

4. FEi juuri koskaan
5. Eikoskaan

6. En osaa sanoa

40. Mika seuraavista vditteistd parhaiten vastaa sité, kuinka tydaikasi madraytyy? Tyoajalla tarkoitetaan tdssd mihin kellonaikaan
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aloitat ja lopetat tyOpéivasi, ei tyOtuntien maaraa.
1. Tyodnantaja pdattdd tyon alkamis- ja padttymisajankohdan, enkd voi itse muuttaa niitd
2. Tiettyjen rajojen sisilld voin itse paattdd milloin aloitan ja lopetan tyo6t
3. Voin tdysin vapaasti paittad tydaikani alkamisesta ja paédttymisesta

41. Mika seuraavista parhaiten kuvaa milloin teet padasiallista ty6tési?

Tyoskentelen sdéinnollisesti samaan vuorokaudenaikaan (péivé, ilta, yo)

Minulla on sédannollisesti kiertdva tydvuoro (vuorokaudenaika vaihtelee, esim. kaksi- tai kolmivuorotyd)
TyoOnantaja paattad paivittdiset tydovuoroni lyhyellé varoitusajalla

En osaa sanoa

L=

42. Mika seuraavista vaihtoehdoista parhaiten kuvaa taitojasi suhteessa sithen, mita (padasiallisessa) tyossési vaaditaan?
Minulla on enemmén taitoja kuin mité tydssini vaaditaan

Taitoni ja tyoni vaatimukset vastaavat toisiaan

Minulla on vihemman taitoja kuin mité tydsséni vaaditaan

En osaa sanoa

L=

43. Jos olet viimeisten 12 kuukauden aikana osallistunut tydhdsi liittyviin koulutuksiin tai kursseille, kuka maksoi niiden paiasialliset
kulut?

Tyonantajani

Mini itse

Joku muu

En ole osallistunut mihink&an ty6honi liittyvéaan koulutukseen tai kurssille

En osaa sanoa

DR W=

Kuinka vaativana pidit timén kyselyn tayttamista?
1. FEilainkaan vaativana
2. Jonkin verran vaativana
3. Melko vaativana
4. Erittdin vaativana

Halutessasi voit antaa palautetta kyselysté alle. Huomaathan, ettd emme pysty vastaamaan alla olevan kentén kautta esitettyihin
kysymyksiin. Jos sinulla on kysyttdvai, voit olla yhteydessé osoitteeseen kansalaismielipide@abo.fi.




