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Medborgaropinion-undersökning 

 

Godkänner du deltagarvillkoren för Medborgaropinion-undersökningen samt att vi behandlar dina uppgifter i enlighet med 

dataskyddsmeddelandet? Deltagarvillkoren och dataskyddsmeddelandet finns på: 

https://www.abo.fi/institutet-for-samhallsforskning/medborgaropinion/. 

1. Jag godkänner 

2. Jag godkänner inte 

 

 

 

Du kan inte svara på enkäten utan att godkänna behandling av dina uppgifter. Du kan gå tillbaka till föregående fråga eller avsluta 

denna enkät. 

1. Avsluta enkäten 

 

 

 

        Välkommen till den första delen av undersökningen Finländarna och arbetet 2025   Undersökningen samlar in viktig 

information om hur personer som bor i Finland förhåller sig till arbete. Frågorna kartlägger deras åsikter och erfarenheter av arbete 

och arbetsliv. Undersökningen genomförs i Medborgaropinion-panelen på uppdrag av Finlands samhällsvetenskapliga dataarkiv.  

Med undersökningen kartlägger vi åsikterna bland alla bofasta i Finland, så du besvarar väl enkäten oberoende av din nuvarande 

arbetssituation.  Det tar ungefär 10 minuter att svara på enkäten. Vi kommer att lotta ut tre presentkort värda 100 euro till S-gruppen 

bland dem som deltagit i båda delarna av enkäten. 

 

 

 

Först några frågor om dig och din utbildning: 

 

 

 

1. Är du... 

1. Man 

2. Kvinna 

3. Annat 

4. Vill inte svara 

 

 

 

2. Vilket år är du född? 

1. 2007 

2. 2006 

3. 2005 

4. 2004 

5. 2003 

6. 2002 

7. 2001 

8. 2000 

9. 1999 

10. 1998 

11. 1997 

12. 1996 

13. 1995 

14. 1994 

15. 1993 

16. 1992 

17. 1991 

18. 1990 

19. 1989 

20. 1988 

21. 1987 

22. 1986 

23. 1985 

24. 1984 
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25. 1983 

26. 1982 

27. 1981 

28. 1980 

29. 1979 

30. 1978 

31. 1977 

32. 1976 

33. 1975 

34. 1974 

35. 1973 

36. 1972 

37. 1971 

38. 1970 

39. 1969 

40. 1968 

41. 1967 

42. 1966 

43. 1965 

44. 1964 

45. 1963 

46. 1962 

47. 1961 

48. 1960 

49. 1959 

50. 1958 

51. 1957 

52. 1956 

53. 1955 

54. 1954 

55. 1953 

56. 1952 

57. 1951 

58. 1950 

 

 

 

3. Hur många år har du sammanlagt gått i skola eller studerat?Räkna med folk-, medborgar- eller grundskola, gymnasium och annan 

allmänbildande utbildning, alla heltidsstudier som leder till ett yrke samt utbildning på högre nivå. Om du ännu går i skola eller 

studerar, uppge dina hela skol- och studieår fram till nu. Jag har gått i skola eller studerat sammanlagt... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Jag har inte gått i skola 

2. Kan inte säga 

 

 

 

4. Vilken är din utbildning?Välj den högsta utbildningsnivå som slutförts. 

1. Jag har inte gått i skola 

2. Ännu i grundskolan 

3. Folkskola eller medborgarskola 

4. Grundskola 
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5. Yrkesskola eller -kurs 

6. Gymnasium eller studentexamen 

7. Specialyrkesexamen 

8. Yrkesutbildning på institutnivå 

9. Yrkeshögskoleexamen (YH) 

10. Högre yrkeshögskoleexamen (högre YH) 

11. Universitet, lägre högskoleexamen (t.ex. kandidatexamen) 

12. Universitet, högre högskoleexamen (t.ex. magisterexamen) 

13. Licentiat- eller doktorsexamen 

 

 

 

Nu följer några frågor om din arbetssituation:Med förvärvsarbete avses arbete som löntagare, yrkesutövare, företagare eller arbete i 

den egna familjens företag minst en timme i veckan. Om du är tillfälligt borta från ditt förvärvsarbete på grund av graviditets-, 

föräldra- eller vårdledighet, annan ledighet, obetald ledighet eller liknande, ange hur din vanliga arbetssituation ser ut. 

 

 

 

5. Förvärvsarbetar du? 

1. Jag förvärvsarbetar för närvarande 

2. Jag förvärvsarbetar inte för närvarande, men jag har gjort det tidigare 

3. Jag har aldrig förvärvsarbetat 

 

 

 

5b. Vilket av följande beskriver ditt nuvarande arbetsavtal i ditt huvudsakliga arbete? 

1. Inget arbetsavtal 

2. Arbetsavtal för viss tid 

3. Arbetsavtal som är i kraft tills vidare 

4. Kan inte säga 

 

 

 

6. Hur många timmar arbetar du i medeltal per vecka, övertid medräknad?Om du har fler än en arbetsgivare eller om du är både 

löntagare och yrkesutövare/företagare, räkna med alla timmar. Om du är tillfälligt borta från ditt förvärvsarbete på grund av 

graviditets-, föräldra- eller vårdledighet, annan ledighet, obetald ledighet eller liknande, ange hur din vanliga arbetssituation ser ut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Kan inte säga 

 

 

 

Om du har fler än en arbetsgivare eller om du är både löntagare och  

yrkesutövare/företagare, svara på frågorna 7-11 utgående från ditt huvudsakliga 

 arbete. Om du inte arbetar för närvarande eller om du är pensionerad,  

svara på frågorna utgående från ditt senaste arbete. Affärsidkare och  

yrkesutövare samt frilansare betraktas som företagare. 

 

 

 

7. Är du/var du... 

1. Löntagare 
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2. Företagare utan anställda 

3. Företagare med 1-9 anställda 

4. Företagare med 10 anställda eller fler 

5. Arbetar/arbetade i den egna familjens företag 

 

 

 

8. Arbetar/arbetade du som chef, dvs. har/hade du underordnade? 

1. Ja 

2. Nej 

 

 

 

9. Arbetar/arbetade du i ett vinstsyftande företag eller i en icke-vinstsyftande organisation? 

1. I ett vinstsyftande företag 

2. I en icke-vinstsyftande organisation 

3. Kan inte säga 

 

 

 

10. Arbetar/arbetade du inom den offentliga eller privata sektorn? 

1. Inom den offentliga sektorn 

2. Inom den privata sektorn 

3. Kan inte säga 

 

 

 

11. a) Vad är ditt nuvarande eller senaste yrke?Ange yrkesbenämningen för ditt huvudsakliga arbete så noggrant och tydligt som 

möjligt, t.ex. elektronikmontör hellre än montör. Ange yrke, inte examen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. b) Vilka är eller var dina huvudsakliga arbetsuppgifter? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. c) Vad gör/gjorde företaget eller organisationen där du huvudsakligen arbetar/arbetade? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Vilket av följande beskriver bäst din nuvarande situation?Om du är tillfälligt borta från ditt förvärvsarbete på grund av graviditets-, 

föräldra- eller vårdledighet, annan ledighet, obetald ledighet eller liknande, ange hur din vanliga arbetssituation ser ut. 
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1. Förvärvsarbetar (löntagare, företagare, arbetar i den egna familjens företag) 

2. Arbetslös arbetssökande 

3. Skolelev, studerande (också de som är lediga från en läroanstalt) 

4. Praktikant eller läroavtalselev 

5. Permanent arbetsoförmögen 

6. Pensionär 

7. Hemmamamma, hemmapappa eller närståendevårdare 

8. Beväring eller i civiltjänst 

9. Något annat 

 

 

 

13. Har du en make/maka/sambo eller en stadigvarande partner och bor ni tillsammans? 

1. Ja, vi bor tillsammans 

2. Ja, vi bor inte tillsammans 

3. Jag lever inte i ett parförhållande 

4. Vill inte svara 

 

 

 

14. Hur länge har du och din nuvarande make/maka/sambo/partner bott ihop?Om du inte kommer ihåg exakt, uppskatta antalet år. Sätt 

ett kryss i rutan om ni har bott tillsammans en kortare tid än ett år. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Kortare tid än ett år 

 

 

 

15. Vilken utbildning har din make/maka/sambo/partner? Välj den högsta utbildningsnivå som slutförts. 

1. Han/hon har inte gått i skola 

2. Ännu i grundskolan 

3. Folkskola eller medborgarskola 

4. Grundskola 

5. Yrkesskola eller -kurs 

6. Gymnasium eller studentexamen 

7. Specialyrkesexamen 

8. Yrkesutbildning på institutnivå 

9. Yrkeshögskoleexamen (YH) 

10. Högre yrkeshögskoleexamen (högre YH) 

11. Universitet, lägre högskoleexamen (t.ex. kandidatexamen) 

12. Universitet, högre högskoleexamen (t.ex. magisterexamen) 

13. Licentiat- eller doktorsexamen 

14. Kan inte säga 

 

 

 

16. Vilket år är din make/maka/sambo/partner född? 

1. 2007 

2. 2006 

3. 2005 

4. 2004 

5. 2003 
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6. 2002 

7. 2001 

8. 2000 

9. 1999 

10. 1998 

11. 1997 

12. 1996 

13. 1995 

14. 1994 

15. 1993 

16. 1992 

17. 1991 

18. 1990 

19. 1989 

20. 1988 

21. 1987 

22. 1986 

23. 1985 

24. 1984 

25. 1983 

26. 1982 

27. 1981 

28. 1980 

29. 1979 

30. 1978 

31. 1977 

32. 1976 

33. 1975 

34. 1974 

35. 1973 

36. 1972 

37. 1971 

38. 1970 

39. 1969 

40. 1968 

41. 1967 

42. 1966 

43. 1965 

44. 1964 

45. 1963 

46. 1962 

47. 1961 

48. 1960 

49. 1959 

50. 1958 

51. 1957 

52. 1956 

53. 1955 

54. 1954 

55. 1953 

56. 1952 

57. 1951 

58. 1950 

59. 1949 

60. 1948 

61. 1947 

62. 1946 

63. 1945 

64. 1944 

65. 1943 



Medborgaropinion-undersökning 

 

66. 1942 

67. 1941 

68. 1940 

69. 1939 

70. 1938 

71. 1937 

72. 1936 

73. 1935 

74. 1934 

75. 1933 

76. 1932 

77. 1931 

78. 1930 

79. 1929 

80. 1928 

81. 1927 

82. 1926 

83. 1925 

84. 1924 

 

 

 

Följande frågor gäller din makes/makas/sambos/partners arbetssituation.Med förvärvsarbete avses arbete som löntagare, yrkesutövare, 

företagare eller arbete i den egna familjens företag minst en timme per vecka. Om din make/maka/sambo/partner är tillfälligt borta 

från sitt förvärvsarbete på grund av graviditets-, föräldra- eller vårdledighet, annan ledighet, obetald ledighet eller liknande, ange hur 

hans/hennes vanliga arbetssituation ser ut. 

 

 

 

17. Förvärvsarbetar din make/maka/sambo/partner? 

1. Förvärvsarbetar för närvarande 

2. Förvärvsarbetar inte för närvarande, men har gjort det tidigare 

3. Han/hon har aldrig förvärvsarbetat 

 

 

 

18. Hur många timmar arbetar din make/maka/sambo/partner i medeltal per vecka, övertid medräknad?Om han/hon har fler än en 

arbetsgivare eller om han/hon är både löntagare och yrkesutövare/företagare, räkna med alla timmar. Om din 

make/maka/sambo/partner är tillfälligt borta från sitt förvärvsarbete på grund av graviditets-, föräldra- eller vårdledighet, annan 

ledighet, obetald ledighet eller liknande, ange hur hans/hennes vanliga arbetssituation ser ut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Kan inte säga 

 

 

 

Frågor 19-21:Om din make/maka/sambo/partner har fler än en arbetsgivare eller om han/hon är både löntagare och 

yrkesutövare/företagare, svara utgående från hans/hennes huvudsakliga arbete. Om din make/maka/sambo/partner för närvarande inte 

förvärvsarbetar eller om han/hon är pensionerad, svara utgående från hans/hennes senaste arbete. Affärsidkare och yrkesutövare samt 

frilansare betraktas som företagare. 
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19. Är/var din make/maka/sambo/partner... 

1. Löntagare 

2. Företagare utan anställda 

3. Företagare med 1-9 anställda 

4. Företagare med 10 anställda eller fler 

5. Arbetar/arbetade i den egna familjens företag 

 

 

 

20. Arbetar/arbetade din make/maka/sambo/partner som chef, dvs. har/hade han/hon underordnade? 

1. Ja 

2. Nej 

3. Kan inte säga 

 

 

 

21. a) Vilket är din makes/makas/sambos/partners nuvarande eller senaste yrke?Ange yrkesbenämningen för hans/hennes 

huvudsakliga arbete så noggrant och tydligt som möjligt, t.ex. elektronikmontör hellre än montör. Ange yrke, inte examen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21. b) Vilka är/var din makes/makas/sambos/partners huvudsakliga arbetsuppgifter? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21. c) Vad gör/gjorde företaget eller organisationen där din make/maka/sambo/partner huvudsakligen arbetar/arbetade? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. Vilket av följande beskriver bäst din makes/makas/sambos/partners nuvarande situation? Om din make/maka/sambo/partner 

är tillfälligt borta från sitt förvärvsarbete på grund av graviditets-, föräldra- eller vårdledighet, annan ledighet, obetald ledighet eller 

liknande, ange hur hans/hennes vanliga arbetssituation ser ut. 

1. Förvärvsarbetar (löntagare, företagare, arbetar i den egna familjens företag) 

2. Arbetslös arbetssökande 

3. Skolelev, studerande (också de som är lediga från en läroanstalt) 

4. Praktikant eller läroavtalselev 

5. Permanent arbetsoförmögen 

6. Pensionär 

7. Hemmamamma, hemmapappa eller närståendevårdare 

8. Beväring eller i civiltjänst 

9. Något annat 
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Nu några frågor om arbetet. 

 

 

 

23. Vad anser du om följande påståenden om arbete? 

 

 Helt av 

samma 

åsikt 

Av samma 

åsikt 

Varken av 

samma 

eller annan 

åsikt 

Av annan 

åsikt 

Helt av 

annan åsikt 

Kan inte 

säga 

Arbete är bara ett sätt att tjäna pengar – inte 

desto mera ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
Jag skulle njuta av förvärvsarbete, även om jag 

inte behövde pengarna som det medför ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
 
 

 

 

24. Hur viktiga anser du personligen att följande faktorer är när det gäller arbete? Hur viktigt är... 

 

 Mycket 

viktigt 

Viktigt Varken 

viktigt eller 

oviktigt 

Inte särskilt 

viktigt 

Inte alls 

viktigt 

Kan inte 

säga 

En tryggad arbetsplats? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Goda inkomster? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Goda karriärmöjligheter? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Ett intressant arbete? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Ett självständigt arbete? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Möjlighet att hjälpa andra? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Arbetets samhälleliga nytta? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Möjlighet att styra arbetstiderna? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Personlig kontakt med andra? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Möjlighet till distansarbete? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
 

 

 

Ny digital teknik såsom robotar, datorprogram och artificiell intelligens (AI) förändrar vårt sätt att leva och arbeta. 

 

 

 

25. Om du tänker på hur användningen av digital teknik kan komma att påverka människors arbeten i Finland. Skulle du säga att... 

1. Fler jobb kommer att skapas än försvinna 

2. Ett lika stort antal jobb kommer att skapas som försvinna 
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3. Fler jobb kommer att försvinna än skapas 

4. Kan inte säga 

 

 

 

26. På det stora hela, hur oroad är du att digital teknik inom de närmaste fem åren kommer att ta över många av de arbeten som idag 

utförs av människor? 

1. Mycket oroad 

2. Ganska oroad 

3. Inte särskilt oroad 

4. Inte alls oroad 

5. Kan inte säga 

 

 

 

27. Vad anser du om följande påståenden? 

 

 Helt av 

samma 

åsikt 

Av samma 

åsikt 

Varken av 

samma 

eller annan 

åsikt 

Av annan 

åsikt 

Helt av 

annan åsikt 

Kan inte 

säga 

De anställda behöver starka fackförbund för att 

försvara sina förmåner ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
Starka fackförbund är till nackdel för Finlands 

ekonomi ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
 
 

 

 

28. Låt oss anta att du kunde bestämma över din nuvarande arbetssituation. Hurdant arbete skulle du tycka bäst om? 

1. Heltidsarbete (35 timmar i veckan eller mer) 

2. Deltidsarbete (10-34 timmar i veckan) 

3. Mindre än 10 timmar i veckan 

4. Jag skulle inte alls förvärvsarbeta 

5. Kan inte säga 

 

 

 

29. Förvärvsarbetar du för närvarande (företagare/självständig yrkesutövare/löntagare)? 

1. Ja 

2. Nej 

 

 

 

OM DU FÖRVÄRVSARBETAR, SVARA PÅ FÖLJANDE FRÅGORNA UTGÅENDE FRÅN DITT HUVUDSAKLIGA ARBETE. 

 

 

 

30. Hur väl passar följande påståenden in på din nuvarande huvudsyssla? 

 

 Helt av 

samma 

åsikt 

Av samma 

åsikt 

Varken av 

samma 

eller annan 

åsikt 

Av annan 

åsikt 

Helt av 

annan åsikt 

Kan inte 

säga 

Jag har en tryggad arbetsplats 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Jag har goda inkomster 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
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Jag har goda karriärmöjligheter 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Jag har ett intressant arbete 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Jag kan arbeta självständigt 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

I mitt arbete kan jag hjälpa andra människor 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Mitt arbete är till nytta för samhället 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Jag kan styra mina arbetstider 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

I mitt arbete har jag personlig kontakt med 

andra ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
Mitt arbete möjliggör distansarbete 

❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
 
 

 

 

31. Hur ofta, om alls, jobbar du vanligtvis på distans? Frågan gäller din ordinarie arbetstid. 

1. Alltid eller nästan alltid 

2. Några gånger i veckan 

3. En gång i veckan 

4. En eller två gånger i månaden 

5. Mindre än en gång i månaden 

6. Aldrig 

7. Kan inte säga 

 

 

 

32. Vilken är den huvudsakliga orsaken till att du aldrig jobbar på distans? 

1. Mitt arbete kan inte utföras på distans 

2. Jag föredrar att inte jobba på distans 

3. Jag får inte jobba på distans 

4. Kan inte säga 

 

 

 

33. Hur nöjd eller missnöjd är du med balansen mellan den tid du lägger på ditt arbete och den tid du lägger på ditt privatliv eller 

familjeliv? 

1. Helt nöjd 

2. Mycket nöjd 

3. Ganska nöjd 

4. Varken nöjd eller missnöjd 

5. Ganska missnöjd 

6. Mycket missnöjd 

7. Helt missnöjd 

8. Kan inte säga 

 

 

 

34. Hur svårt skulle det vara för dig att ta ledigt en timme eller ett par timmar för att sköta dina personliga eller din familjs ärenden 

under arbetstid? 

1. Inte alls svårt 

2. Inte särskilt svårt 

3. Ganska svårt 

4. Mycket svårt 
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5. Kan inte säga 

 

 

 

35. Hur ofta känner du att... 

 

 Alltid Ofta Då och då Nästan 

aldrig 

Aldrig Kan inte 

säga 

Kraven i ditt arbete är till nackdel för ditt 

personliga liv eller familjeliv? ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
Kraven i ditt personliga liv eller familjeliv är till 

nackdel för ditt arbete? ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 
 
 

 

 

36. Vilket av följande påståenden passar bäst in på dig? 

1. Jag prioriterar alltid mitt arbete framför mitt privatliv eller familjeliv 

2. Jag prioriterar ofta mitt arbete framför mitt privatliv eller familjeliv 

3. Jag prioriterar båda lika mycket 

4. Jag prioriterar ofta mitt privatliv eller familjeliv framför mitt arbete 

5. Jag prioriterar alltid mitt privatliv eller familjeliv framför mitt arbete 

6. Kan inte säga 

 

 

 

37. Nu följer några frågor om dina arbetsförhållanden. Hur ofta... 

 

 Alltid Ofta Då och då Nästan 

aldrig 

Aldrig Kan inte 

säga 

Är du tvungen att utföra tungt fysiskt arbete? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Tycker du att ditt arbete är stressigt? 
❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
 

 

 

38. Hur ofta kontaktar arbetskamrater, arbetsledare, chefer, kunder eller klienter dig utanför din ordinarie arbetstid angående frågor 

som rör ditt arbete? 

1. Dagligen eller nästan dagligen 

2. Några dagar i veckan 

3. Några dagar i månaden 

4. Mindre ofta 

5. Aldrig eller nästan aldrig 

6. Kan inte säga 

 

 

 

39. Hur ofta omfattar arbetet veckoslutsarbete? 

1. Alltid 

2. Ofta 

3. Då och då 

4. Nästan aldrig 

5. Aldrig 

6. Kan inte säga 
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40. Vilket av följande påståenden motsvarar bäst hur din arbetstid bestäms? Med arbetstid avses här det klockslag då du börjar och 

avslutar din arbetsdag, inte antalet arbetstimmar.  

1. Arbetsgivaren bestämmer när arbetstiden börjar och slutar och jag kan inte själv ändra dem 

2. Innanför vissa ramar kan jag själv bestämma när arbetstiden börjar och slutar 

3. Jag kan helt fritt bestämma när min arbetstid börjar och slutar 

 

 

 

41. Vilket av följande beskriver bäst tiden då du utför ditt huvudsakliga arbete? 

1. Jag arbetar regelbundet under samma tid på dygnet (dag, kväll, natt) 

2. Jag har skiftarbete med regelbundet varierande arbetsskift (tiden på dygnet varierar, t.ex. två- eller treskiftsarbete) 

3. Arbetsgivaren beslutar om mina dagliga arbetsskift med kort varsel 

4. Kan inte säga 

 

 

 

42. På det stora hela, hur skulle du bäst beskriva dina färdigheter eller din kompetens i förhållande till vad som krävs i ditt 

(huvudsakliga) arbete? 

1. Jag har mer färdigheter/kompetens än vad som krävs i mitt arbete 

2. Mina färdigheter/kompetens motsvarar kraven i mitt arbete 

3. Jag har lägre färdigheter/kompetens än vad som krävs i mitt arbete 

4. Kan inte säga 

 

 

 

43. Om du deltagit i några arbetsrelaterade kurser eller utbildningar under de senaste 12 månaderna, vem var det som främst betalade 

för dem? 

1. Min arbetsgivare 

2. Jag själv 

3. Någon annan 

4. Jag har inte deltagit i några arbetsrelaterade kurser eller utbildningar 

5. Kan inte säga 

 

 

 

Hur krävande upplevde du att det var att besvara denna enkät? 

1. Inte alls krävande 

2. Något krävande 

3. Ganska krävande 

4. Mycket krävande 

 

 

 

Om du har kommentarer om enkäten kan du skriva dem här. Observera att vi inte kan svara på frågorna ställda i rutan nedan. Om du 

har frågor ta kontakt med medborgaropinion@abo.fi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


